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1. оБщив поло}1{вния

1'1. Автономна'т некоммерческая организация вь1о1|1его образова|тия к}ральский
униворситет-}ральскийинотитщ экономики, управления и права)) (далее _ }ниверситет),
яв]|'{ется унитарной некоммерческой организацией, не иметощей членства и создана1
путем, реорганизации в форме преобразоваътия Ёегосуларственного аккредитованного
чаотного образовательного учреждения вь|с1пего образования к)/ральский инотитут
экономики' управления и лрава) в соответствии с [ражданским кодексом Российской
Федерации, Федеральнь1м законом <Ф некоммерчеоких организац|тях>>, Федеральньшт
законом <Фб образовалти|1 в Российской Федерации))' инь1ми нормативньтми акт[1ми
законодательства Росоийской Федерации |т нао'|оящим 9ставом в цел'{х предоставлену1я
услуг в сфере образования.

1 .2. |1аименование 9ниверситета :

- полное официальное наименование _ Автономн!ш| некоммерческая организация
вь1о!пего образования <}ральский университет - }раттьокий инститщ экономики,
управления и права>>|

- сократ|{енное официальное наименование _ АЁФ БФ }р)/-}143}и|{.
1.3. Ёаименование }ниверситета на английском язь!ке:
- полное наименование - Ац1опогпоцз \опсогптпегс|а1 Фг9ап1:а11оп Б0цоа1|опа1

Бз1а61|з}ттпеп{ '']1те 1-1га1 1]п1уегв1{у - 0га11пз1|{ш(е о| Бсопогп1св, йапа9етпеп1ап6!атп'';
- сократт{енное наименование Ашо ББ {-1г{-}_(-т1вм[ |

1.4. }1есто нахождения }ниверситет:
Российокая Федерация, €вердловская область, г. Бкатеринбург.
1.5. }ниверситот яв!!яется некоммерческой организацией, созданной в

организационно-правовой форме - автономна'{ некоммерческ€ш организация.
1ип образовательной организации образовательна'| организация вь1с]]1его

образования.
Фрганизация является прав0преемником Ёегосуларственного {}ккредитованного

частного образовательного учре)кдения вь1с1пего образования <)/ра_ттьский институт
экономики' управления |4 т1рава>> .

1 . 6. }нредителями }ниверситета явля}отся:
- гражданин Российской Федерации Асадов Али }м1амедовин;
- гражданин Роосийской Федерации Бахрах [емьян Ёиколаевит;
- гражданка Р оссийской Ф едерации 1{ирил лова \хАария -{, ковлевна ;

- гражданка Росоийской Федерации Ёестерова.{арья Бладимировна.
|.1. Фтно:пения между }нредителями |4 }ниверситетом не урегулированнь1е'

}ставом, ог1ределя}отся законодательством Российской Федер аци|4.
|.8. )/ниверситет считается созданнь1м со дня внеоен'1явуотановленном порядке

соответств}тощей запис\4 в Бдиньтй государотвенньтй реестр }оридичеоких лиц.
1.9. }ниверситет в своей деятельности руководствуетоя 1(онституцией Российской

Федерации, [рокданоким кодексом Росоийской Федерации, 3аконом Российской
Федерации (об образовании в Российской Федерации>, Бтоджетньлм кодексом
Российской Федерации, Ёалоговьтм кодексом Российокой Федерации, А!}гими
законодательньтми и нормативнь1ми правовь1ми актами Российокой Федерации,
нормативнь1ми правовь1ми актами федеральньтх органов исполнительной власти у[

местного оамоуг{равления' актами €овета г{редителей и настоящий }ставом.
1.10. }нивероитет обеспечивает необходимь1е услови\ в том числе социа-т|ьн}то'

культурн}'}о' опортивну{о и оздоровительн}то инфраструктуру для обуаения,
професоиона_гтьной деятельности, наг1нь1х исследований, эксперимент€шьнь1х разработок,
опь1тно-конструкторских и технологических работ, творчеокого развития ут сохранония
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здоровья обулатощихся' научно-педагогических и других категорий работников,
}ниверситета.

1.1 1. 14мущеотво, г{ереданное }ниверситету его }нредителями' является
ообственностьто )/ниверситета. }нредители }нивероитета не сохраня}от права на
имущество, переданное ими в собственность }нивероитета.

\.12. !нредител|1не отвечатот по обязательствам )/ниверситета, а }ниверситет но
отвечает по обязательствам своих }нредителей.

[осударотво не несет ответственности по обязательствам !ниверситета.
1.1з. )/ниверситет может от своего имени приобретать и осуществ]ш{ть

щажда1{ские права, соответств}1}ощие предмету ут це.тш{м его деятельности'
предусмотреннь|м настоящим }ставом и нести гра}кданские обязанности, бьтть истцом и
ответчиком в суде в соответствии е законодательством.

1.14. )/нредупели )/ниверситета могут пользоваться ее услуг!}ми только на равньл(
условиях с дрщими лицами.

1.15. -11ицо моя{ет по своему усмотрени}о вьтйти из оостава утредителей
}ниверситета.

1.16. |{о ре111ени}о €овета г{редителей 9нивЁрситета, принятому единогласно и,
оформленному письменно' в состав г{редителей }ниверситета могуг бьтть принять| новь1е
лица.

|.\7. )/ниверситет имеет с{1мостоятельнь:й баланс, обособленное имущество,
расчетнь1е очета, печать со своим полньтм наименованиом. )/нивероитет вправе иметь
1птампь1 и 6ланки со своим наименованием' эмблему (насинем фоне внрри белого кольца
с наименованием университета (вверху - 9РА!ьский униввРситвт, в середине -
уРАльский институт, вни3у экономики, упРАвлвни'1 и пЁнва1
символичеокое изображение в белом цвете: стилизованное здание о колоннами в стиле
простиль (в верхнем левом углу); контур €вердловской области с наименованиями
городов' в которьгх есть фили€ш{ь1 института, города указань1 отрезками).

1.18. )1ицензирование' государственнш{ аккредитация }нивероитета
осуществля}отся в порядке, установленном законодательотвом Российской Федерации.
}ниверситет полу]ает право на ведение образовательной деятельности и льготь1'
установлоннь1е законодательством Роосийской Федерац|1и, со дня вьщачи ему лицензии.
Ёа основании свидете.пьства о государственной аккредитации )/ниверситет имеет право на
вьцачу своим вь1пускникам документа гооударственного образца о соответотвуоще#
уровне образования.

1.19. }ниверситет самостоятельно формирует сво1о отруктуру, в том числе в
вопросах создания, реорганизации, переименован|тя и ликвидации филиа_ттов и
предотавительотв г{о ре111енито €овета учредителей. }ниверситет может иметь в своем
соотаве различнь1е структурнь1е подр!шделения, обеспенива}ощие осуществление
образовательной, наулной и иной деятельности с учетом уровня' видаи направленнооти
реализуемьгх образовательньгх программ, формьт обунения (филиальт, предотавительства,
инстит}ть1, факультетьт, кафедрь1, инстит)дь1, научно-исследовательские |1одра:}дел ения,
наг{нь{е лаборатории, центрь1' подразделения дополнительного профессионального
образования' т[одразделения вне унебной и воопитательной работьт, подготовительнь1е
отделения тт курсь1, утебньте базьт практик, департ.1менть1, управления, отдельт'
издательотва' типографии, подразделения производственной' медицинской и социа-тльной
инфраструктурь1, улебно-оздоровительнь1е и спортивнь1е комплексь1 
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предусмотреннь]е лок!}льньтми нормативнь1ми актами )/ниверситета отруктурнь1е
подразделения).

|.20. Фруктурное подр€вделение 9ниверситета не яв]1яется торидическим лицом. '
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|[равовой, статус, функции и полномочия сщуктурньгх подразделений
}ниверситета опреде.т1ятотся полох{ениями о них' угверждаемь1ми в г{орядке'
установленном наотоящим )/отавом.

1.21. }ниверситет имеет в овоей структуре филиал:
|1олевской филиал )/раттьского университета }ральокого инотитща экономики'
}шравления цлрава'

!еятельность филиала регл!1ментируется }ставом )/ниверсит ета |{ |[оложением о
филиа_глах.

|.2\.|. Филиальт )/ниверситета являтотоя обоообленнь1ми структурнь|ми
подразделеътиями, основное предназначение которьп( - ре!}лизация т1рав грах(дан на
образование в соответствии о 3аконом РФ (об образовании в Российской Ф|дерации>,
удовлетворение шотребностей общества в ква-глифицированньгх опециЁ}листах с вь]стпим
образованием; обеспечение условий для обунения, воспу!тания и развития творческих'
способностей обунатощихся.

|.2|.2. Филиальт и представительства }ниверситета не яв.тш{1отся 1оридическими
-т1иц[}ми и действуот на основании щвержденнь1х €оветом учредителем положений.

Филиальт осуществлятот сво1о деятельность на основании 3акона РФ кФб
образовании в Российокой Федерации))' законодательньтх и нормативньгх актов РФ,
нормативньп( правовьгх актов федера_ттьньтх органов исполнительной власти и местного
самоуправления' а так}ке в соответствии о }ставом 9ниверситета, |[оложением о филиале
и приксшами (распоряхсениями) ректора }ниверситета.

Руководители филиалов назнача1отся ректором и действуот 11а основании
доверенности.

Филиальт и представительства }ниверситета осуществ.]шшот сво}о деятельность от
имени }нивероитета. Фтветственность за деятельность филиа-гта и предотавительства несет
9ниверситет.

1.2|.з. Ёаименование филиала }ниверситета:
|{олное наименование: [{олевокой филиа_гл }ра_гльского университета _ }ральского

института экономики илрава. €ократт1енное наименование: |{Ф }р9-9А3!и11; :

| .2|.4. ]{есто нахо)кдени е филиа;та;
|1олевской филиал )/ральского университета )/ральского института экономики'
управления и права, расположенньтй по адресу: 62зз80, €вердловская область, г.
|{олевокой.

\.22. !ниверситет в своей структуре имеет четьтре факультета: экономинеский,
инф ормационньп( технологи й, торидияеский и региональньтй.

|.23- !ниверситет обладает установленной 3аконом Российской Федерации кФб
образовании в Российской Федерации) автономией, оамостоятелен в принятии ретленийи
ос}1цествлении дейотвий, вь]тека1о1цих из }става. 9ниверситет вправе добровольно
вступать в ассоциации (сотозьт), которьте создатотся в целях развития и совер1шенствования
образованияи дейстъу1от в соответотвии о законодательством Роосийокой Федерации.

в }ниверситете создание и деятельность политических партий, религиозньп(
организаций (объединений) не допускатотся.

|-24. !нивероитет вправе веоти приносящу1о доход деятельность, указаннуо в
9ставе, ли1!1ь поотольку, поскольку это служит добтиженито целей, ради которьгх оц
создан' и еслу1 это соответствует таким це]1ям.

|.25. !нутверситет организует вьтполнение мероприятий по гражданокой обороне и
плобилизационной подготовке в соответствии с требоваЁ{иями законодательства
Российской Федерац ||и |1о этим вопросам.

2' цв'ль' пРшдмвт и видь! двятвльности унившРситштА



2.|. !ниверситот является некоммерческой организацтаей и не имеет в качестве
своей основной цели деятельности извлечение прибьтли.

2.2'\\еттями }ниверситетаяв'бт!отоя ок.шания услщ в оферо образования, а также:
1) удовлетворение потребностей общества и государства в кв€}лифицированньпс

специалиотах с вь1с1пим образованием;
2) организация и проведение ф1ттдамонт€ш1ьнь1х' прик.]1аднь1х и поиоковьгх научньп(

!1сс.-1едований, использование г{олученнь]х результатов в образовательном г{роцессе, в том
чис]1е для разврттия нау{нь1х и г{едагогических ц]кол, а такх{е их передача инь1м
хоз.ш?ствутощим субъектам в це.тш1х практического использования; :

3) обеспенение сиотемной модерни3ации вьтс1пего образов ану|я;
4) создание для обутатощихся и работников уоловий для реа]1изац|4и их

\}{ ственного и творческого потенци[1л а, занятий спортом' отдьп(а;
5) написание, 

'1здание 
и тира)кирование унебников, улебньгх пособий и иньп(

1зебньп< изданий, методичеоких и периодических изданий,
6) удовлетворение образовательнь1х и професоион€1льньп( потребностей неловека,

со.]ейотвие профеосиональному развити}о человека, обеспеченито соответствия его
тватификации менятощимся условиям профессиональной деятельности и социальной
сре.1ь1;

7) способотвование г{олученито образования' отвеч€!}ощего потребностям личности
в профессиональном росте и самоопределении с г{етом потребноотей рьтнка щуда,поребностям общества в эффективной профессионаттьной деятельности щаждан,
пощебностям экономики Российской Федеращии в стабильном ра:}витии;

8) формирование у обутатощихся гражданской [озиции и трудолто6ия, развитие
ответственности, самостоятельности и творческой актйвности; 

:9) сохранеътие и при}ъ.{ножение нравственнь1х и культурньгх ценностей общеотва;10) осуществление научньгх исследований, экспериментальной и

1 1) продви}кение образовательньгх |4 исследовательоких
!\|еждународное образоватольное и научное г{ространство.

2.3' [ля дости)кения целей, ук(шаннь]х в п.2.2 настоящего )/става }ниверои{ет в
установленном законодательством порядке ооуществляет ре€ш1изацито образовательньтх
прощамм (предмет деятельнооти) социа-гтьно-экономической направленности.

Фсновной вид деятельности:
7) реа;тизация образовательнь!х программ вь1с1пего образования - программь1

бакалавриата, прощаммь| специ.}литета, прогр.тммь1 магистратурь1' программь1 подготовки
на\]{но-педагогичеоких кадров в аопирантуре;

2) наулная деятельность.
!ополнительньтй вид деятельности :

1) реализация дополнительньгх общеобразовательньп(
обшеразвиватощие программь1;

2) реытизация дополнительнь1х профессиональньтх программ - программь]
повьппения ква_глификации, программьт професоиона_гтьной перег{одготовки;

3) ооздание условий для организации медицинского оболух<ива|1ия обунатощихсяи
пе.]агогических работников 9ниверситет;

4) вьтполнение улебно-методичеоких и наг{но-методических работ , по
специальностям и (или) направлениям подготовки, по которь1м осуществляется обунение
в }ниверситете;

5) вь1полнение нау{нь1х исследований и эксперимент{}льньгх разработок,
разработка технологий, а также опь1тное производство с учетом профиля п0дготовки
кадров;
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6) реализация улебно-методической и наутной литературь!;
7) вьтпуск и реа!тизация аудиовизуалтьной 

'р'ду.шй"' обунатощих пр0грамм'
,: 1 : !_]р\{ационнь1х и других матери;1л0в;

8) оказание }оридических услуг" в том числе проведение экспертиз \1
]-- : ::.- \ .1ьтирование;

9) оказание справочно-библиографинеских, методических и прочих
.' ;''.:\1ационньтх услуг.

] -1. }ниверситет не вправе 0существлять деятельность] противоречатт{у}о целям,
" : _ ]эов.1еннь!м настоящим }ставом"

]'5' [[раво 9ниверситета осуществлять деятельность, на котору}о в соответствии
: з]''{онодательством Российской Федерации требуется разре111ительньй документ
.!1*ен3}1я' свидетельство о государственной аккредитации и др.), возникает у_'-'-;:зерситета со дня его получения или в указанньтй в нем ,р'. , прекращается по

;]':3'{ении срока его действи\ если иное не установлено законодательством'
2'6' Филиальт }ниверситета приобретатот право осуществлять деятельность, на

: ':;:\}о в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется
::]:е1ш]{тельньтй документ (лицензия' св1{детельств0 о государственной аккредитации и_: '. возникает со дня его получения илу| в указанньтй в нем срок и прекратт1ается по
!'':ечении срока его действияэ если иное не установлено законодательством"

3. упРАвлвнив унивпРситвтом
3'1' }правление }ниверситетом осуществляется в соответствии с::}:'1но']ательством Российской Федерации и }ставом 9ниверситетом и строится на

: : ;1 нц1{пах единоначалия и оамоуправления.
з'2. }правление 9ниверситетом осуществляет:
_ €овет учредителей }ниверситета;
- [1резилент }ниверситета;
- (онференция работников и обунатощихся }ниверситета;
- !ченьтй совет }ниверситета;
- Ректор }ниверситета.
в 9ниверситете могут создаваться учень!е

: э]{в€!€ит€т&
с0веть! факультетов(подразделений)

3'3' Бьтстпий орган управления - €овет учредителей }ниверситета.
[овет унредителей }ниверситета принимает обязательньте

:з'--ен,1я по всем основнь1м вопросам текущей и перспективной
: _ ]:3етствии с }став0м' сост0ит из всех утредителей.

;.3. 1 . 1{омпетенция €овета унредителей }ниверситета определяется
: :!.ц'нФ-]?1 €]ьством Российской Федерации и 9ставом }ниверситета"к исклточительной компетенции €овета унредителей 9ниверситета относится
]"-_-:ентте следу1ощих вопросов:

1; принятие в состав учредителей новьгх лиц;

для исполнения
деятельности в

принципов

2) 1,тверждение и изменение }става }ниверситета;
3) принятие ре|шения о ре0ргани зации}ниверситета;
'1) определение при0ритетнь!х направлений деятельности }ниверситета'

_:\1}{рования и 14слользования ее имущества;
5) определение порядка приема в состав унредителей;
6) образование органов }ниверситета и досрочное прекращение их п0лномояий;

|' :[
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- ]{збрание (назнанение) президента и ректора }ниверситета по предложенито
-_:.'. '' ]3ета \чредителей }ниверситета; 1

! рзсс:тощение консолидированного бтод>тсета }ниверситета на текуший семестр
'-:.:_ __] _'1]я._] :о_]а:

рассмотрение консолидированной сметь! и отдельньп( смет раоходов 11о

: :-.]|:-:_''{ ]1 подразделениям;
1ц-); определение размеров г{лать1 за обучение в университете;
1 1 ) утвер>кдение кандидатурь| главного б1тсгалтера по представлени1о |1резидента;
12) утвер)кдение годового отчета и бут<галтерской (финансовой) отнетности

." -;тверсгттета;
1з) принятие ре1пений о создании некоммерческой организацией других

: ]]1-}19Ё€(их лиц' об уяастии университета в других торидических лицах' о создании
:,.-.;.]1ов и об открьттии представительств некоммерческой организации;

11) принятие ре1{1ений о ликвидации }ниверситета, о назначенйи
-].!:Б;{]ац]{онной комиссии (ликвидатора) и об утверхсдении ликвидационного ба;танса;

15) утверждение аудиторской организации |4ли инд\1видуального аудитора
_"::..),ерс11тета;

] 6) утверждение след}.!ощих лок!}льньгх нормативнь{х актов }ниверситета:
- ,<|{оло:кение о филиа-гте }ниверситета>;
- к[1оложение о представительстве }ниверситета>;
- к[1оложение о |1резиденте }ниверситета));
- к[[оложение о Ректоре )/ниверситета>;
- к! олхсно стная инструкция главного б1тсгалтера !ниверситето ;

3.з.2. €овет )/нредителей }ниверситета возглавляет |[редоедатель, кот0рь|й
,,,1;::ается €оветом )/нредителей !ниверситета из числа учредителей на срок 5 лет.
]_:.':се:атель €овета учредителей университета' из6ираетоя у1астн|4ками очередного
: - 1:знття, прость1м больтпинством голосов присутству}ощих унредителей.

3.3.3. €обрание €овета г{редителей }ниверситета правомочно, если назаседании
_:,:с\-тствует более половинь1 его членов. Ретпение €овета учредителей }ниверситета
-:!:н]{\{ается больтпинством голосов членов' присутотву1ощих на собрании. [[о вопросам'
- . !с]€911{1{!ся к искл}очительной компетенции €овета учредителей }ниверситета, ре1пение
-:;:н1!\{ается квалифицированньтм больгпинством голосов учредителей (не менее 2|3). {|о
]: . ]_]ьнь1\1 вопросам - прость!м больлпинотвом голосов улредителей. :

3.3.4. |{о ретпенито учредителей }нивероитета, принятому единогласно, в состав
':.-} }чредр1телей могут бьтть принять! новь|е лица. -[{ицо мо}1(ет по своему усмотрени1о
.._]:т:т ]{з состава учредителей 9ниверситета.

3.3.5. €овет учредителей }ниверситета созь1вается по мере необходимости, но не
:'-];:е о_]ного раза в год.

Бнеоиереднь!е заседания _ по требованито не менее половинь| учредителей, ли6о
] :е з т т.:ента. Ректора или ревизион ной ком исси и.

в особьтх случа'тх отоутствутоший на заседании по уважительной причине
',чзе.]1{тель мо)кет участвовать в ообрании посредством телекоммуникационной овязи

- !: ;;"1 п. видео-конференция).
3.1. Аз состава унредителей }ниверситета избирается |{резидент, которьтй

- единоличнь1м исполнительнь1м органом }ниверситета. |1резидент
-". '_е.тв.1яет текущее руководство деятельность}о 9ниверситета и подотчетен €овету
:|;'-!11ё.1€{"1 !ниверситета. |{резидент избирается (ттазнанается) сроком на 5 лет.

].1.1. к компетенции |1резидента относиться:
1; рассмотрение и утвер}1(дение порядка и размеров финансирования'

]::3..в3те.-;ьной, научно - исследовательской, хозяйственной и иной деятельнооти

{)п| '(:., ,+[Ф| Ё* 
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-.::.:с|{тета в соответствии о коноолидированньтм бтод>кетом }ниверситета по
|,: _ - | :3--]€Ёттго Ректора )/ниверситета'

]: рассмотрение и утвер)кдение годовь1х планов работьт }ниверситета по
:'.__; . ]з.1енито Ректора )/ниверситета;

3; рассмотрение и утверждение финансового плана }ниверситета, и внесение в
:' - 1:3\{81{0ний по представлени}о Ректора }ниверситета;

_{: рассмотрение и утверждение годовой сметь1 по г{редставлени}о Ректора
:-. !111!14-

5: определение порядка и р'шмеров финаноирования образовательной, наг{но-
__.:-овате-пьской, хозяйственной и иной деятельности }ниверситета в соответствии о

':: _- -;1-]11рованнь1м бтоджетом }ниверситета; ' 
,

6; по согласовани}о с €оветом учредителей утверждение консолидированного
"' _ .:-та }ниверситета на текущий семестр унебного года;

8; по оогласовани!о с €оветом г{редителей утверждение консолидированной
;- _;_ }{ от.]ельнь1е сметь! расходов по филиалам и подразделениям;

9л ре1пение вопросов о создании стипендиального и иньп( фондов
:': ]: з:'1€}1}€1&'

10) решение вопросов об открьттии счетов в банках;
1 1 ) без доверенности действует от имени !ниверситета' г1редставляет его

'"-:3.'ь1 во всех учреждениях' организациях и предприятиях, как на территории
.,::;:;!;кот"т Федерации' так и за рубе:ком, с лгобьлми третьими лицами ц
':'. _ ]:ственньш1и органами;

^]} тт:теет право подписи всех документов }ниверситета, в том числе право первой

--'1 :'_ :::{о1"{ подписи;

. ] : возложение на должностньгх и вьтборнь1х лиц обязанностей по распоря)кени1о
:::-:._:Б}\{11 средствами на этих счетах;

1) избрание (назнанение) по представлени|о Ректора на срок 5 лет и1

. .---:13н}1е:

- проректоров;
- деканов;
- директоровфилиаловируководителейпредставительств;
- }тверждение должностньгх инструкций и поло>кений о них;
.5) решение вопроса об изменении полномочий Ректора по распорях(ени1о

:.:-.Ё|1]Б[}{]1 средотвами }ниверситета' вь|деленнь1ми на организаци}о унебного процесоа,
-;!:::веннь1е и инь1е нуждь1 в ооответствии с коноолидированной ометой расходов

- .__ ] -..11!-]11рованнь|м бтоджетом);
1б) утверждение:
- |1-1татного раопиоания }ниверситета
- [1оложения о отипендиа.пьном Фонде }ниверситета;
- .]ругих [1олоя<ений, регулиру}ощих финансовьте и инь1е взаимоотно1]1ения между

.- 
; : з-гс]{тетом и студентами }ниверситета;

|7) утверждение формьт договора между )/ниверситетом и обулшощимся на
:::1]!{е образовательнь!х услуг; 

*

-:.5. 1(онференция работников и обулатощихся 9ниверситета является
- - _-- 11&1ьнь1м органом уг{равления }ниверситета.

3.5.1. |1орядок избрания делегатов на 1{онференцито определяется }ченьтм советом
:.!:33!€11101а. (оличественньтй состав делегатов устанавливается Ректором и отражаетоя

']:]казе. .(елегатьт избира}отся всеми работника и обулатощимися }ниверситета.
.'_ - --.1:точия 1{онференции работников и обунатощихся }ниверситета явля}отоя

(€ 
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_ :}:|1орь1 состава }ченого совета }ниверситета в соответствии с разработаннь1м, А -:;:\.,.
_ -:;|нятие внутреннего трудового распорядка:
_ т1-:[1 обсу>кдаться и разре1шаться другие вопрось1 деятельности }ниверситета,

. : ] - 1'_'].е в ко\{петенцито др}тих органов }ниверситета.

: '.:ереншия созь1вается по мере необходимости по ре11]енито }ченого €овета
- , }.::,_ ,: . ;-|3 тт--тгт Ректора, но не рея(е' чем один раз в год.

: ",:з:з*ттте 1{онференции работников и обуватощихся )/ниверситета является
"] *!' :. {::ь!\|. ес'']и на нём приоутствует более половинь! от всех делегатов. Ретпение по.
' }.:'::!-. -:я }хонференции принимается прость]м больлшинством голосов и оформляется'
":' _ .' "._],1. которьтй подпись1вается председателем и секретарём 1{онференции
] '-:::'. -'-.,::._- з тт обт-чагощихся 9ниверситета.

_' : Фс]штее руководство 9ниверситетом осуществ.т1'{ет вьтборньтй коллегиальнь:й
: ':_ _ -.'чзньтй совет }ниверситета.

э .'-'став 9ченого совета входят Ректор, которьтй является председателем данного
_ :^:']' :":!13екторь]' а так)ке декань[ факультетов. 9леньт }ченого €овета, дол)кнь1 иметь
";_':: : епень. 9леньт 9ченого совета избиратотся (онференцией голосованием' в

. ' -':"3_:.з;{]| с поло)кением об }ченом оовете. €рок полномочий 9ченого совета
_ ,_]':_-!]'. 5 -1ет.

_:-_е. \ченого совета }ниверситета в случае его увольнения из }ниверситета
;: - .:.;.:3.-к!1 вьтбьтвает из состава ученого совета }ниверситета. 14збрание нового члена

' : - . _ : ]3ета 9ниверситета ооуществляется в гторядке' предусмотренном пунктом 3.5.
" ::__ - {_-_:_ с1 \'става, и объявляется приказом Ректора 9ниверситета.

-: ;. _. Б кортпетенци}о }ченого совета входит:
. :о_]готовка г{ланов развития утебной, наунной, методологи9еской,'

1, ':*':.:"з.-ьно}"{. хозяйственной, финансовой, международной, вне111неэкономической и
;' _ : "{ 

-' : ":ээ:]о1"! .]еятельности 9ниверситета;
| прттнятие ретпений относительно организационной структурь1 унебно

: : 
_ 

. -] :::-!|с.т}"{ .]еятельности }ниверситета;
_: :ззработка и угвер)1(дение основнь|х направлений, организационной сщуктурьл

, 
-.:_: - ] :1-]\чно-исследовательской работьт }ниверситета;

: открьттие (закрьттие' переименование) факультетов и кафедр;
: :р:тгтятие ре1шения о созь1ве конференции работников и обунатощихся

"' :-:]:з::;;]]ета. а также инь!е вопрось|' связаннь1е о ее проведением;
1 нор}1ативное регулирование основнь1х вопросов организации образовательной

_:;.:.]:.':с1ц-т|1. в том числе уотановление правил приема обунатощихся, режима занятий
-'''.1-''-_-;]\ся. форм, периодичности и порядка текущего контроля успеваемости и
-:..].|3).:.точной атгестации обунатощихся, поряд|(а и оснований перевода, отчисления и
:.''--'|"]!]ч1Ё.1ент'тя обуна}ощихоя' порядка оформления возникновени'1, приостановления и
*:'- !:з:]{енття отно1пений ме>кду !ниверситетом и обунатощимся;

- ) конщоль за качеством процесса обунения; :

8: проведение конкурсов на замещение дошкностей зав. кафедрами;
9 л \ тверждение списка научнь1х руководителей диссертаций на соискание уненой

- :_3:]1 кан::идата наук;
}-ченьтй совет правомочен осуществлять инь1е полномочия, не входящие в

: . \'[-;'1€Ё1_1]1}о др}тих органов.
].б.]. Регшение }ченого совета }ниверситета считается принять!м' если за дего

_:,_ _ ;'.:осовацо больтпинство его членов, присутотвутощих на заседании, лри явке не менее
] -:.-'1ентов списочного состава }ченого совета }ниверситета' если иное не установлено
-':' __ : о _] зте--]ьством Российской Федерации и наст оящим уставом.

\[/'с 
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?:-_-:енття 9ченого совета 9ниверситета оформлятотся протоколами и вступ€1тот в
_ ".' : :3ть] их подписания председателем }ченого совета )/ниверситета. Ретпения

" :: :. - совета }ниверситета по вопросам' относящимся к его компетенции, явля|отоя
.' ; ...:-. ..]ь!\{и д]ш{ вь1полнения всеми работниками и о6унатощимися }ниверситета.

_:.5.]. 3аседа11ия }ченого совета созь|ватотся йо мере необходимости' но не реже:----_ ;.за в щи месяца. 3аседания }ченого совета правомочнь1' если на них
-: :'.:::в!ет не ]\{енее половинь| его состава.

-: 
-. Ё:ттноличнь1м исполнительнь|м органом }ниверситета является Ректор. Ректор

'- _],::з..яет текущее руководство деятельностьто )/ниверситета и подотчетен €овету
'":': -!.:..:3й }'нтаверситета и |{резиденту. Ректор избирается (назнанается) на 5 лет.

-: 
-.]' к ко}{петенции Ректора относится ре1шение всех вопросов, которь|е не

_ ',_ -!:-.-1_'--. ко\{петенцито других органов управления }ниверситета:
- ]ез .]оверенности действует от имени }ниверситета' предотавляет его интересь1

|; :.:-]. ''ч!еж-]ениях, организациях и предприятиях, как на территории Российокой
],:-:],.' ]1:]. так р1 за рубе>ком, с лтобьтми третьими лицами и государственнь1ми органами;

] ;:::еет право подписи всех док}ъ,{ентов }ниверситета в рамках даннь1х ему- -..--.:.

_: _рлтнятие ретпений по разработке, соглаоовани}о и т|риняти1о нормативно-
_ 

: ;. - : : -'' 
-.1к\]{ентов' 

регламентиру}ощих деятельность }ниверситета.

]' ;зь-тгочает договорь1 от имени }нивер9итета, совер111ает сделки) вь1дает
: --.-;;{:

]3споряжается средствами и имуществом )/ниверситета в пределах'
_3:-_;]ь1х [оветом учредителей }ниверситета' |1резидентом, настоящим 9ставом и
:: - -- ;!\1 законодательотвом;

: ]зспоряжается вь1деленньтми дене}кнь|ми
!: 

_!:]ц_:83ЁЁФ1"1 сметой на организаци}о
. ::. 3.1Б€(Ф1"{ !1 хозяйотвенной деятельности

оредствами в соответствие с

унебного процесса, научно-
утвер>псденной |1резидентом и

.:-::ьш'11 на расчетньтй счет }ниверситета;
- ]3споряжается движимь1м имуществом и недвих(имь1м имуществом

]":],-.:1---]3 в его интересах по согласовани1о с |!резидентом и с учетом огранинений,
_ 

* '-, ; '.::;1ь:\ настоящим }ставом и иньтми лока.'1ьнь1ми нормативнь1ми актами
' - :.::.--: -:'- 3|

' ::зрабать1вает 1птатное расписание для представления к утверждени1о'_:'-::1_-::-.).|. 
]!з.]ает приказь1, распоряжения и (в пределах овоей компетенции) дает

! ' ':_:|{{- _''_]язательнь!е для исполнения долх{ностнь1ми лицами и работниками
.' ::'::,:;. - 3:::

..:1ре-]е.1яет' в ооответствии с деиотвутощим законодательством у! по
- __:--:-:-]:1) с [оветом учредителей' уоловия |{риема и увольнения, оплать! труда
_ _: ,--:1 !. :. - з } нгтверс}1тета' представительств и филиалов;

. _ _:;1н][\{ает ре1шения и издает приказь1 по оперативнь1м вог{росам внутренней
]: ;-: _:: : -.1 !'нттверстттета;

. - -:;|н]|\{3ет ре1пения по всем текущим вопросам, предусмотреннь1м настоящим
_ 
_:'э' \.{ ;: -зйствъто|ц}.1\{ законодательством Российской Федерации;

" : :'_]еспечттвает соблгодение трудового законодательства и труАовой дисциплинь1,
- ]': -- ]]']--_.::.т:ет необходимь1е мерь! по соблтоденито техники безопаснооти и санитарньп(
- | ,', ],1 . ::';ткахттт !нгтверситета;': с)![&Ё}{3}€т состояние учета' своевременность и полноту представления
.*_]-:',::1!. в то\1 числе бухгаллтерской и статистической по установленньтм формам в
: . -::::_з'.:ъ]1!_111€ органь|:

.: ..беспечивает вь]полнение ретпений €овета утредителей }ниверситета,
] ]': ' ,: - _-.::: ;: }_ченого совета }ниверситета;
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: __ 

"\-|цествляет 
прием и увольнение преподаЁателей и сотрудников; ?

з3ч1!с-1'1ет' переводит с курса на курс и отчисляет отудентов, издаёт иньте
'' ] , ' :' ;.. :'е:1 .1]тр}'}ощие дви)кение контингента студентов;

! :з_^;ает вопросьт о поощрении сотрудников и преподавателей;
- -:;]\{еняет дисциплинарнь|е взь1скания;

- ..:;{н}1\{ает мерь{ по рао1пирени}о матери'штьной базьт }ниверситет4 оснащени}о
:]" ' ,-:,:']33н!1е}1 и приборами, по создани}о и поддер)кани}о надлеж2|тцих соци'1льно_
':ш* ]:,_, '..'.^с-]8]{|"1 для преподавателей, научнь]х сотрудников, студентов, работнйков

:.-.]ьньгх с;т)')кб, по поддержани}о должного морально-психологического климата
_:.1 

: 3 }'н|1верситета;
. ::.'-тттзт ет инь1е полномочия, определяемь!е настоящим }ставом и |{оложением
': :.'н;тверс11тета.
- |. Ректор гтзбирается (назнанается) €оветой унредителей университета на 5 лет.
.1:з.;гтя (назначения) с Ректором закл}очается срочнь|й трудовой договор сроком

: --:-.
: ! {1роректорьт у| декань! обеспениватоц организаци1о утебной, наг{но-

!1 _:-: - -:'::-..ьско}"{ деятельности }ниверситета и его подразделе1{иях. :

: * !.зфе:р1' возглав]б{ет завед}.}ощий' избранньтй }ченьтм €оветом }ниверситета
.:зт. 3аведутощий кафедрой организует наг{ну}о' методическ}.}о и учебну1о
3-:ь1. отвечает за результать1 её работь1

4. пРивм в униввРситв'т

] ' 1|ртте:т в ||4нститут осуществляется в соответствиут с законодательотвом
] ,__' :,'-.: Фе:ерац}1и и настоящим }ставом. }ниверситет ежегодно самостоятельно
: * :::'=. - .-..3: ]{ \'тверждает правила приема в чаоти' не противоречащей
';' _ _:-:'".:|1вт Российской Федерации, порядку приема' установленному федератьньшл
| ;*: - ": !1с-]1Ф-_1нтттельной власти, осуществля}ощим функции по вьтработке

'' .-' - |-]*-..::но]"1 по'1итики и нормативно-правовому регулировани}о в сфере образования
:д'-:": - :3-ера1ьньтй орган исполнительтлой власти, ооуществлятощий государственное
"-:];_-:.;..;1 

з сфере образования), соответству{ощие настоящему }ставу. Ёхсегоднь|е

":];] -.: ..:}:е)'1а рассь{атрива}отся }ченьтм советом, согласутотся с €оветом учредителей и
:- }':] ; _:;- 

_-'.я Ректором.
: : 1'_:;тверситет объявляет прием для обунения г1о образовательнь1м программам

_, -:.] ; : :.'.ю]-1_111\1 образовательнь1м программам.
_:.:з:.: щаждан в }ниверситет для обунения по обр'шовательнь1м программам

] ;, _ - Ё . ;;'.-,фесс]{она,{ьного, поолевузовского профеосион€шьного, дополнительного
'"-'':,::::1__::-:-1ьного образования осуществляется в ооответствии с законодательотвом
: -_ ::...:Фе:ерашгти.

: __ {о_тттчество граждан' принимаемь1х для обунения г{о образовательнь|м
--:- _::"1\"1-:\.[ вь1сш]его профессионального образования на первьтй курс университета

_ . 1 ;::ч гттетттьт). \'станавливаемь1х ех(егодно €оветом унредителей.
: : ]1:;:е:т в }'нттвероитет для обг{е!{ия по образовательнь1м программам вь]с1{1его

"::.|__::]1ьного ооразования осуществляется на конкурсной основе отдельно по
-,'| '']:]'| бакатавриата и магиотратурь{, если иное не г1редусмотрено
-_:|:..эч-1БФ}1 Российской Федерации; на места с оплатой стоимости обутения
::!"{].|,1 тт (тт-_тгт) }оридическими лицами - на условиях, определяемьтх €оветом,
,. з..э;1 }-нттверситета' в соответствии с законодательством Российской Федерации.
: : }';.-;с-'в11я конкурса должнь! гарантировать соблтодение прав граждан в области
:-::.]! 1 ]1 обеспечивать зачисление наиболее способньгх абитуриентов,
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]-_::.::} к освоению образовательнь1х программ соответству}ощего уровня' если
| 1. ц! : : _:е:: 

--\!ощено законодательством Российской Федерации.

!. ,::':-:-_'13-ся по за'{влениям лиц, име}ощих ореднее (полное) общее образован|4е.или

:т!ц,:',|::: -:,:фесс]{ональное образование, на ооновании результатов единого

ц*" ];3п-]-:.з:.{с.т|_Ф экза\{ена' если иное не предусмотрено законодательством Российской
!ц[;:т:!-_.;:, з об.1аст1{ образования'' для обунения по прощаммам магистратурь| - по
;;:1,'": _ ' ;,,1 ..!{ц. 1{\{е}ощих вь|с1пее профессиональное образование, на основании
"!|[ -: -;_ - ! з--;1т]1те-:1ьньгх испь|таний, проводимь1х университетом.

]:;:еья в университет лиц' иметощих среднее профессионш1ьное образование,
-:-*;! | 1:.]:.: ^:с; сФ(Р31{еннь1м программам бака;тавриата ооответству}ощего профиля' а

^|:д_м ] -.,.--. ;.\{е}ощих вь|с1пее профессиональное образование, для обуяения по
|1 "*':]:,ц/!'1:!.{ бзкатавриата и программам подготов!<и специа]1иста осуществляется по,

1ц{' "_; -;::_\.| 3ч-1\!}11€.[{ьньп( испьттаний, форма и перечень которь1х опреде.тб{}отся

| 0 ]{_|:,:-Ё]г1\!.

- ; -\':;тверстттет в обязательном порядке представляет а6итуриентам и (или) их
-д:! ':'::'['{ _:е-]ставителям для ознакомления }став, лицензито на осуществление

''1'*"". :.:_:._Б3с')}"1 .]еятельнооти по образовательнь1м программам, на которь1е производится
]]].| :':ц :: - :',чен}1е. а также свидетельство о государственной аккредитации по ка}кдому из
]!;[:11 :__:::]|;! по-]'готовки (опециальности)' датощее право на вь1дачу документа
' ц_" -,:]ц''1:;-п3Ф|Ф образца о вь1с1]1ем профессиональном образовании. об ознакомлении
д'"11"*:':::|.] €Ф свидетельотвом о государственной аккредитации по вьтбранному им
]!*ц]гт;!:.-]'-'''1 по]готовки (специа_гтьности) или об отсутотвии таковой в приемнь1е

] '!' ',+ : ] . ъ: знос]1тся запись, котора'! заверяетоя личной подпись1о а6итуриента.
- : \[;11т!'р!.{енть1 проходят вступительнь1е испь1тания на руоском язь1ке, если иное

1" : _ 
_: -:..'.];1вается правилами приема и законодательством Российской Федерации.

_:. . " Ёа период проведения вступительнь1х испь1таний и зачисления в }ниверситет
_ ":;- - ! _р]{е\1на,{ комиссия' предметнь1е экзаме11ационнь1е и апел.тш{ционна'{ комиссии,
г :,[ _ - : __зхлттрования, состав, полномочия и деятельность которьп( регламе}!тиру}отся:
',, "{..]-|.:: -. ; ;]'{ ; 1 акта\1и }ниверситета.

_- ']::: приемной комиссии' делопроизводство' а также личньтй прием
;т',-*.,:,-:._._]з 11 их родителей (законньтх представителей) организует ответственньтй
_ ] ч]Ё-:]!. :;с"ттФРь]й н{шначается приказом Ректора.

: : .. Ёа кая{дого абитуриента, а затем на каждого студента 
'1 

слу1шателя
,:;;.-';].:-:.:ь}{ь1х прощамм вь1с1пего професоионштьного образования в !ниверситете
.' : '; !.:] ] - ся в \'ста}{овленном порядке личное дело.

: :]. в аспирантуру }ниверситета на конкурсной основе приниматотся граждане
: .:_,.'];_:],:;;т Федерации' иметощие вь{с1пее профеосион€1льное образование,
: :*:..: ;"-енное дипломом специ'1листаил|4 дипломом магистра.

: . -1. [рием лиц для обучения по образовательнь1м программам дополнительного
т'_ч ч],э];!:.на1ьного образования' дополнительнь1м образовательньтм программам по
: :_".:_3::3 к пост}ц1лени}о в образовательное учре)кдение вь1с1пего профессион!1льного
,': 

':'- з''_ч;1я осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5. оБРАзовАтвльнАя двятвльноть унившРситштА ]:

_{. _. 1. 9ниверситет реализует следутощие видь1 основнь1х образовательнь|х
]1,. '|;_\.|)'1. образовательнь{е программь1 вь1с1шего образования - программьт баказтавриата,
" :' -: -'.|].1ь1 специалитета, программь1 магистратурь|' программь| подготовки наг{но-
_ :-_' _. ]:"{3ц-'!{{{{ кадров в аспирантуре;

_{. -.]. 9ниверситет реа1изует след}.тощие видьт дополнитель1{ьгх программ:
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_-_-.!1.]н1]те:]ьнь1е общеобразовательнь1е программь{ - дополнительнь|е
- ]: : -::']ш}{е программь{
- _ _ -с)-1!{1110'-]БРБ1€ профессиональнь1е программь1 - программь! повьт1пения

] . :-_,:]:. программь1 профессиона.}1ьной переподготовки.
: - 3 }'нттверситете вь1полня}отся фундаментальнь1е, |1рик.,1аднь!е и поисковь1е

-]ован1-1я, экспериментальнь1е разработки, - осуществлятотся инновационна'{
. ]кспертнь]е' консультативнь1е и аъ1а]|итические работь1 и услуги) ведется
':'. чнь]х кадров.
_'-,:;тверсгттет осуществляет ме)кдународное сотрудничество в области
;::\ !]но]-1 и (или) научно-технической' инновационной и иной деятельности #

с законодательством Российской Федерации и ме)кдународнь1ми

з }-нттверситете образовательная деятельность осуществляется на
:: _ ].: язь1ке Роосийской Федерации.
_ :еэжа}1ие образования в !ниверситете опреде;б{ется образовательнь1ми

,. :"зработаннь|ми }ниверситетом самоотоятельно на основе федеральньтх
.. 1 . 1 .: 11ра3Фвательнь1х стандартов.
]:-].'вэте.1ьнь1е программь1' реализуемьте }ниверситетом, вклточа}от в себя
:::. эзбочтте программь{ унебньлх дисциплин' программь] унебной и
,,,,__;_: практики' календарньтй унебньтй график и другие методичеокие_::]_1з:]те-1ьньте 

программь1 е)1(егодно обновлятотся )/ниверситетом с унётом
:',:. __]\9]{1{!1: культурь1' экономики, технологий и соци'ш1ьной сферь1' а так)ке
:.. .1 _1н3-_1ьного рь1нка тРуда.
]: -.- _'3:1те.-тьнь|е программьт могут реализовь1ваться }ниверситетом как

:] . . . ':к 11 посредством сетевь1х форм их реализации. 
'_:;: |1еа1]'1зации образовательнь1х программ испо.]|ьзу}отся различнь1е

:::-;' 1Ё\ЁФлогии, в том числе дистанционнь!е образовательнь1е технологии,
_ '. чен}1е'

-_'.-ь]с]вание при реа'1изации образовательньгх программ методов и средств
_ ; .1 з эте-1ьнь1х технол огий, наносящих вред физическому или лсихическому

:, -:ю;_11] 1х ся! запрещается.
_ -' :ето}1 потребности и возмо)|шости личности образовательньте програмйьт в

- 
_ - '.1_'.\ т осваиваться в различньтх формах обуч9цця, ра3лича}ощихся объемом

]]|1ят11]"{ педагогического работника с обуча}ощимися и организацией
. , :: . ].1 процесса: в онной, очно-заочной или заочгтой форме.

_ :'_:'_ 
"! 

сочетание различньтх форм обунения.
_-_--'_ 

"пре.]еления 
структурь! профессиона.'|ьньтх образовательнь1х программ и

- ,:\ освоения мо}кет приме{{яться сиотема зачетньгх единиц. 3ачетная
_ 

_ -_ - - -:э.19€т собой унифицированну{о единицу измерения трудоемкости увебной
. ',-::_-]'1с-|Ф€{э вкл}очатощ}1о в себя все. видь1 его унебной деятельности'_- :-::--- тчебньтм планом (в том чиоле аудиторн}.}о и самостоятельну}о работу),,

1*'-_]:3.1|{!{тт образовательнь1х программ }ниверситетом мо}кет применяться
-- ,:::__,.;1 образовательной деятельности' основанная на модульном принципе
_ ] 1 .: -ержания образовательной программь1 и построеътия унебнь1х п.]1анов'
.- ,. . __,]:ветству1ощих образовательнь1х технологий.
- _: }',';:верситете унебньтй год гтачинается 01 сентября и заканч]1вает.ся в

' . -':.:;{],| занятий студентов определяется формой обуления: очно]-{. очно-
.-_:]1]с_'тй.

: :_-.;.- '8}1-]Бт т'чебньтх занятий: лекции, семинарские и практическ]{е занят11я.
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:' '"1бораторнь1е и лабораторно-практические работь1' контрольнь1е работьт'
' " ':онференции' тьтотериал, тренинг' мастер-классь1' игрь|, самостоятельная
*" :::-г)-]1€€.1едовательска'{ 

работа' практика, курсовое и дипломное'-:::1:-' ;т :р. 9ниверситет в праве устанавливать другие видь| улебньтх занятий." :,--5

,й" 
-а;;;'^^-;;;;;;",

_ 
':-:--:-"_:11|]:] в соответствии с законодательством об 

^образо,','' 
и-" 

- е,-1нь]:т графиком.
:'.г1шт !а ттог^\.^т''т ^
': :1':^::|]:кд обуча]ощихся определятотся в соответствии с санитарно-

треоованиями.
'-1е}]]1е образовательной программь|' в том чиоле отдельной части или всего
-] пре-]\{ета, курса' дисциплиньт (модуля) образовательной программь1,:го:тежутонной аттестацией обунатощихся, проводимой Б ф'р''*,,,3,_]!{ь1\т планом' и в порядке' установленном 9нивщситетом.
:]:о\{ежуточнь1х и итоговьтх аттестаций являтотся: экзамен и (или) зачет,п]1сь\1енной, устной или сме1панной формах. Результатьт аттестацийпо}1ощьто оценок: ((отлично))'' <(хоротпо), (удовлетворительно))'
;'-]БРФ)- (зачет))' (незачет). }ниверситет вправе вводить другие системь1
-::{1{]"т. обунатощихся (рейтинг, тестирование и т. п.).

-'::]:::'8Ё]11ет вь1дает лицам' успе1пно лро1]1ед1шим итогову}о аттестацито,
- 1';эзовании и (или) о квалификации, образцьт которь{х самостоятельн&
-':.,:э3]0]]1етом.

:: '':"1 
''.р'д"''ваннь1е образовательньте программь1 и успе|пно про1пед1пим

--' --1:.твен1{\то аттестацито }ниверситет вь1дает документьт с офищиальной] _ -':;:{тской Федерации' заверет{нь1е печатьто }ниверситета. }нивероитет
---. '- ь -1}1цам' освоив1пим образовательнь1е программь!, по которь1м не-:: ||.__:Бё!ение итоговой аттеотации' док}ъ{ентьт об обутении по 

'бразцу, "
- ::_с !!]1 \'становленьт самостоятельно.
'''';:версгттет вправе осущеотвлять образовательн},1о деятельность за счет1::'-'[{1\ и (или) торидических лиц (платньте образовательнь1е услуги) или за]]:'\ асс]{гнований федерального бгод>тсета, бтоджетов субъек''" Ё''""йской
]] -: основании согла111ения о предостав лении 

"уб"'д''. Бтод>кетньте' 
"'. 

цсствлятотся в соответствии с контрольньтми цифрами приема грах(дан,
|.: ;{а конкурсной основе.

': :']]0 реализации образовательной деятельности ме)кду }ниверситетом и; : -]'1 !та обунение, возника}от образовательнь1е отно1пения.
:::;1я }-н!тверситета и обунатощихся) а так)1(е их родителей строятся на основе,
_'-. 

.]..н!1е и Аругих соглатпеттий.
- -.]:я-]ок оказания платнь[х образовательг1ьп( услуг определяетоя':.] 11равтттельством РФ - |1равилами оказания платньтх образовательнь|х
:;'|01Б}11] с которьтми разрабатьтвается локапьньтй норйативньтй акт': ] ц] !!_]Ф( оказания !ниверситетом платньтх образовательньгх услуг).-'",,;:верстттет оказь1вает платньте образов''-'Ё,'"'" услуги при реа]|изации:'__-.:ссттональнь1х образовательнь1х программ вь1с1пего образования;

: :-]' профессиональньтх программ; дополнительньгх общеобраз',''-'"'','*
_ ]..ь}.ь]\ -]}1сциплин; различнь]х |(урсов.
-'--;;верстттет обязан обеспечить оказание платньгх образовательнь{х услуг в

'1- з соответствии с образователь}1ь1ми програь{},1 ами и условияь11.1 договора: --1зтнь[х образовательньгх услуг' а при нац}1чи!1 свидетельства 0,, ,_: аккре дитации - и в соответствии с федеральньп1и гос}/дарственньш{11
-':']'1}{ стандартами и (или) федеральттыми государственньшти требования\{}1

?
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]: -']';: |' [1родол>кительность обунения устаЁавливается договором на обунение ц:,: ' ]с-'тР\1?тивнь1ми сроками обунения.
-' \_нттверситет в соответствии с ре1пением €овета утредителей-::]_' \'твер/кдает стоимость оказь]ваемь1х им платньгх услуг' за исклточением_::]--3.1еннь1х законодательством Российской Федерации. }ниверситет вправе:-: -ьготь1 для отдельньгх категорий гра}кдан и размерь| скидок с цень|': "']_1Ёс]€1Б1о или частично от плать1 за обунение и (или) платить сти[{енди1о
'':_-]'1|{ББ1}1 студентам на основании [{оложения о студенте, |{оло>кенйя о
:: _''' '1с-т(&1Б}{Б0( актов. "|{ьготньте категории' размер скидок опреде-тш{тотоя
. : -:\{.1яются приказами Ректора.
- , 1-. )ор:т ация о ценах на платнь|е услуги предостав ляетсяв форме приказа об

': ]|г1]]\|Ф€ти обуления и размещается непосредственно в местах взимания
.:_::.:;'. тта информационньгх стендах факультетов и на сайте }ниверситета.: __;':та п'татной услуги определяется на основе расчета экономически

]: ' :. 33трат материальнь1х и трудовь1х ресуроов (далее - затратьт) и
--':" ос1еспечива1ощей развитие }ниверсцтета' его соответствие менятощимся
' ''1 *с1[Р€бностям, финансирование других обоснованньгх затрат и на_|{огов. .
_:}:'"-]Б[е1Фв }ниверситетом мох{ет бьтть установлен повьттпатощий или
: : ]?ф11циент' г{итьтва1ощий объективнь1е различия в размерах нормативов

- ::1 ;:' о:ной итой х{е платнойуслуги с учетом меота нахох(дения' количества
- --".:тнот:т услуги и т.д. Ёа отдельнь1е платнь{е услуги' ок€вание которьгх
: :: 1:естан,]артньтй) характер, плата моя{ет определяться на основе стоимости:' :ззовот] кальку-т1,{ции затрат, согласованной с заказчиком, т4ли 

'1сходя 'тз- ';!, \ \тт,:- -!!111.
_ :'"';що--ть за соблтодением настоящего |1орядка, |1равиль1{ости расчета-:|!:э]'\ образовательнь1х услуг и качества их предоставления осуществлятот

] ;1-:;1 ) органь1 управления }ниверситетом' которь1м передань! полномочия
; ;:. : ::'': ь.ФЁ1Рольньгх функций.

.: -:'-н:тверситете 
создатотоя необходимь1е условия для организац71и литания,

- ;-.]31]1{! здоровья обунатощихоя и сотрудников.
}]1-т!ФвБ9 обунатощихся |4 сотрудников ооуществ"тб{ется посредством-::ээ;1!]но}:1 медико-санитарной помощи в порядке' установленном

*.:!)\{ в сфере охрань! здоровья. !

6. пРАвА и оБязАнности учАстников
оБРАз овАтвльнь|х о тно |п $[|ий

_']'' ч::тогцип{ся в }ниверситете относятся студенть1' слу|шатели
'. :-::_):;:11\ся.

' '] _'' ]енто\1 !ниверситета является лицо' в установленном
_ . 1' :,;:зерс11тет приказом Ректора для обуиенияло:
::]'з]те'-]ьнь1е программь| вь1с1пего образования - программь1 бакалавриата,

:- -"'-:;1}1]1тета' программь1 магистратурь|' программь1 подготовки научно-
- ': .:\ !.:].]ров в аспирантуре.
'-'--:: . " }_нттверситета вьтда}отся студеннеский билет и зачетна'{ книжка
':' - _-' ]с1|1Ё8|€1Бутощим федеральнь1м органом исполнительной властиобразца.
- |'.:т ;лате-1ем }ниверситета являетея. лицо, в установленном порядке

-- :.:;:казо\т Ректора в }ниверситет для освоения: 
:

-- ' -с).1Ё][1€.1ьньгх общеобразовательнь|х програм1\1 - дополните.]|ьнь1х': ._- ,';|\ прощамм;

и другие

порядке
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]) дополнительньгх профессиональнь1х программ
.^. _;:'этткации, прогр!1мм профессиона:тьной переподготовки;

программ повьт1]1ения

]) основньтх программ профеооионат|ьного обунения - программ профессиональной
-'_. -:овки по профессиям рабочих' должностям служащих, программ !1ереподгот0вки
:,1- -;:х. с.'1уя(ащих, программ повь!1пения квалификации рабоних, с'у)кащих.

[татус слу1пателя в части оовоения образовательнь1х прощамм соответствует
_ " _ -. :] ст}'дента.

5.2. Фбунатощимоя предоставлятотся академические права на:
1: хчастие в формировании содер)|(ания своего профеооионального образования

_ : _'..]с)в}1!1 соблтодения федера_гльньгх государственнь1х образовательнь1х стандартов
:::' - --3. ] образования в порядке, установленном локальнь1ми нормативнь1ми акт€1ми

' :._-'3Ё!т1€т&'
- 

' Ф€БФ€Ёйе наряду с унебньтми предметами' курсам'|, дисциллинами (модулями).
'":;:;13ае:той образовательной программе лтобьтх других улебньлх предметов' *ур''ц'

---;1н (\1одулей), преподаваемь!х в }ниверситете в уотановленном им порядке' а
- :'_; : :репо-]аваемьтх в других организациях, осуществл'т}ощих образовательн}|то
- - { _ 

-. -: :-|с'| Б. 1небньгх предметов' курсов, дисциплин (модулей)' одновременное освоение

.;

. 1 :: ; : \ о с новньгх профессиона_|{ьнь1х образовательнь1х программ;
-: зэ.|ет }ниверситетом в установленном им порядке,Р91| 19101\11 б у(;1ан01]./!снн0м им порядке результатов освоения

:- ''_;:]'1]1ся унебньгх предметов' курсов, дисциплин (модулей), практики,практики,
] -:,:-;'"]ьнь1х ооразовательнь1х программ в других организаци'1х, осуществля}ощих
' : ,' ::. 3.1ьн\1о деятельность;

: -'тсрочку от призь1ва на военну}о службу, предостав.тб1емуто в соответствии с
]. -:]1.:::)]\{ законом от 28.03.1998 ш 53-Фз ''Ф воинской обязанности и военной

'. з3жение человеческого достоинотва, защиту от всех фор' физинеского и
': _- ]с"т насилия' оокорбления личности' охрану }1{изни и здоровья;

]з[1бо::}' совести' информации, свободное вь|ра}|(ение соботвенньгх взглядов и

:

:: :]11к\'-1ь1 - плановь1е перерь1вь1 при получении образования для отдь1ха и иньп(
']:"'' ше-1е1"1 в соответствии с за1(онодательством об образова|1и|4 и календарнь1м
, .:",}ттко:т:

..:'_]е:тгтческий отпуск в порядке и по основаниям' которь1е установлень1
]'1 [)рганом исполнительной власти' осуществля}ощим функции по вьтработке

"'- -:-'::!]с1}! политики и нормативно-правовому регулировани}о в сфере образования,
; - -.-' -'1 по беременности и родам' отпуск по }ходу за ребенком до достижения им
: "]:'\' .]ет в порядке' установленном федеральнь1ми законами;
_ 

-:']33гт_].]--тя получения образования по другой профессии' специальнооти и (или)
_ 

: ]],: :- ]с.т-][ Ф1 ФБ1([1: по другой форме обунения в порядке, установленном
_ : . ;. .:; . 3с"тхт об образовании;

_-:.во-] в другуто образовательну}о организацито' реализу|ощу1о
.': :--:]:''$ программу соответству}ощего уровня, в порядке, предусмотренном
: :-]'{ ]]гано\{ иополнительной власти, осуществля}ош{им функции по вь1работке

,- _: 
:]::1.1;' по__]}1тики и нормативно-правовому регулировани}о в сфере образования;
_: -.-|3}{ФБ-'1€Ё]'1€ для получения образования в )/ниверситете в порядке,,

- - : ]'1 ].]конодательством об образовании,
:..]]3 в }',правлении }ниверситетом в порядке, установленном настоящим

]*: -]'1.:ен]{е со свидетельством о государственной регистрации, с }отавом
- __ ' ._:;тцензией на осуществление образовательной деятельности' со
-: _ _.1.\'-]арственной аккредитации, с утебной док}ъ4ентацией, другими
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:. !"-.],1ентами) регламентир}тощими организаци|о и осуществление образователЁной
'_ : ; _ :.1ьности в !нивероитете;

14) об>калование актов 9ниверситета в установленном законодательством
: 

_ -.:;"тской Федерации порядке;
15) бесплатное пользование библиотечно-информационнь|ми ресурсами' унебной,

:',: ] зо.]ственной, наунной базой 9нивероитета;
16) пользование в порядке, установленном локальнь1ми нормативнь1ми акт€1ми'

",':]зо-оздоровительной инфраструктурой, объектами культурь{ и объектами спорта
' ]эзрситета;

17) развитие своих творческих способностей и интересов' вклточая учаотие в|

, : 1:сах' олимпиадах, вь1ставках' смотрах' физкультурнь!х мероприятиях, спортивньгх
,: : ],' -]]1.я11:1ях, в том числе в официатьнь1х спортивньгх соревнованиях, и других массовьтх

: 1,. -)11.{11{9}(|
18) поощрение за успехи в утебной, физкультурной' спортивной, общественной'

- _ -:_.1;"{- научно-технинеской, творнеской, экспериментальной и инновационной

.-;.:..зности:
]9) совмещение получения образования с работой без ущерба д]|'т освоения

, ::- -_ ззте;тьной программьт, вь|полненияиндивидуального унебного плана;
]ц]: обунение по индивидуальному унебному плану, в том чиоле ускоренное

1-;:;]е. в пределах осваиваемой образовательной прогр{1ммь1 в порядке) установленном
- 

" :_.;::Б1}111 нормативнь|ми актами }ниверситета;
]1 ) иньте академические права, предусмотреннь!е деиству|ощим

.-_' . :: -_ 
-зте.1ьотвом' лок€ш1ьнь1ми нормативнь1ми актами и договорами.
б.].1' 9ниверситет проводит мероприятия ло охране здоровья обутатощихся в

. :-_.-18тттт с действу}ощим законодательством.
:.1.2. Фбуча}ощиеся име}от право |{а посещение по своему вьтбору мероприятий,'

' -.::"3 проводятся в }ниверситете и не предусмотрень1 унебньлм планом, в порядке,
-_-::__:..3ЁЁо}'1 лок,1"льнь1ми нормативнь1ми актами. |1ривлечение обуншощихся без их

. -:-''-; }' несовер1]1еннолетних обулатощихся без согласия их родителей (законньгх
'|,,-:_-.;3]1]е.-тей) к труду, не предуомотренному образовательной программой,
"; |,:''--:31|я. за искл1очением самообслуживания.

: ] -:. Фбуча1ощиеся име}от право на участие в общественнь1х объединениях, в том
;:рофессиональньтх со}озах, созданнь!х в соответствии с законодательством

_ |: Федерации) а так)ке на создание общественнь|х объединений, обуахощихся в

:ь]по-_]нять требования }става }нивероитета, правил внугреннего распорядка
::\ся |1' иньгх лока.]|ьньп( нормативньгх актов по вопросам организации и
- . ]н1{я образовательной деятельности'

:!т.1{т* }<.)1'
:: :)'э1' :"' _"'"''1''1*'*"

:':.1.. 
: ; : ! |,. ;,1 1 ! !':'{.!,,1_"[ . {: ; |:: !, :, }-; ;: *

1] |;'-]; !;л:,, 1. 1]!] ,{ ! ]' {1 {,{!:} !.ф'г) 
&"1 ц

;^г1 - :.! '':;.:'' 
:-:''|! !ггч,''

|9^ь{ [ссФ[ё' т,/-9*'

. ;']}{Ф\1 федера-гтьнь|м законом поряд|{е.
: ].-1. [1рину)1(дение обуватощихся к вступленито в общеотвеннь1е объединения, в
--.- 3 по-:1итические т|артии, а так)ке при}!удите]1ьное привлечение их к деятельности
-:-:}1нении 

'| участи1о в агитационнь1х кампаниях и политических акциях не
-: ':- - -'9.

- - 5. Фб;'натощиеся иметот право создавать студенческие отрядь1' представля}ощие_ 
]'-'ественнь1е объединения обутатощихс'{, цельто деятельности которьгх является.

-.' '' :--'.я вре:яенной занятости таких обутатощихся, изъявив1пих }келание в свободное
_."].: э:е:тя работать в различньгх отраслях экономики.

: -:. Фб:_ча}ощиеся в }ниверситете обязаньт:
. :обросовестно осваивать образовательнуо программу, посещать

\'7



:; заботиться о сохранении и о6 укреплении своего здоровья' стремиться к
: -:::зенному, дР(овному и физинескому развити1о и самооовер1пенствованито;

: ) \'вах(ать чеоть и достоинство других обутатощихся и работников }ниверситета'
. - : -3вать препятствий для получения образования другими обунатощим|{ся',

5; соблтодать правила противопо>карной безопасности, бережно относиться к

-:'][Б\'}ниверситета; :

5 п инь1е обязанности обунатощихся устанавлива}отся действутощим
:". - :: _ ]310_11ьством' правилами внутреннего распорядка обулатощихся и инь1ми

. ' -::ь1\1!1 нормативнь1ми актами }ниверситета' и договорами.
:.-}. Фбунатощимоя запрещается:
.; приносить' передавать и использовать спиртнь!е напитки, табаннь1е изделия,

" : ]11эь]е 1{ наркотические вещества;

], ттспользовать лтобьте средства и вещества, способнь|е привеоти к взрь1вам и
. :::-'.{:

] ] причинять вред имуществу }ниверситета и других лиц;
]' применять физинеску}о силу' запугивание и совер1шать иньте противозаконнь{е

..-<. 3а неисполнение или нару1]]ение }става }ниверситета, правил внутреннего
_ :;:ка обунатощихся и иньтх локальньгх нормативнь{х актов или условий договора к
_:___]1]\1ся могут бьтть применень] следутощие мерь1 дисциплинарного взь1окания:
:::::]]ё. вь|говор, отчисление из 9ниверситета. в соответствии с |1оло>:сением о
:! - _3. восстановленииу1 отчислении обунатощихся }нивероитета. :

..-{.1.3а каждьтй дисциплинарньтй проступок может бьтть применена одна мера
-_ :-.-.;1}]арного взь1скания.|\ри вьтборе мерь1дисциплинарного взь{скания учить1ва}отся
: * . : _]]1сциплинарного просту[1ка, причинь1 и оботоятельотва, при которь1х он
:|-3:]. предь1дущее поведение обунатощегося' его психофизическое и эмоционш|ьное
- !::.:е. а так}ке мнение }ченого оовета.

^ -<.].Фтчисление несовер1пеннолетнего обунатощегося' из }ниверситета, как мера
- .-'-].:]арного взь1скания дот|ускается по ре1пенито }ченого совета 9ниверситета, за
_ - - : :зтное совер111ение дисциплинарнь{х проступков и (или) академическ}.то
' : _-::.{Ф[1Б.

т_.т;тс.пение т]есовер1т1еннолетнего обута}ощегося применяется, если инь1е мерь!
_ |--.,:]1арного взь1скания и мерь| педагогического воздейотвия не да!\и результата и
: :-,:_-'.'е его пребьтвание в }ниверситете оказь1вает отрицательное влияние т1а других
" '_ -_.1\ся' нару1пает их права и права работников }ниверситетц а также нормальное
' ._,: '::;1р0вание }ниверситета.

:.-_-,енгте об отчислении детей-сирот и детей, оотав1пихся без попечения родителей''
'{::'|€9 с согласия комиссии по делам г1есовер|]1еннолетних и защите их прав и

_ ; "..3!]! !1 попечительства.
_(.]. [1орядок применения к обутатощимся и снятия с обг{а}ощихся мер

- --.,::]зрного взь1скания устанавливается федеральньтм органом исполнительной
_'- : .1с\'ществля1ощим функции по вьтработке гооударственной политики и

: ,!: :]о-правовому регулировани}о в сфере образования.
]' 3аконньтми представителяш1и несовер1пег!нолетних обутатощихоя являтотсяих

_: ,1. (Ф1Фрь|е представ.]т'{}от их законньте интересьт в образовательньгх отно1]1ениях
] : -]1 ьньгх полномочии.
::'.)!1!{Б1йР1 представителями несовер1пеннолетних обулатощихся, оставтпихся без
,'.:. родителей, явля}отся приемнь1е родители, опекунь1' попечители, либо в

..:]1{ь!х семейньтм законодательством Российской Федерации случш{х органь|

- . ] печ11тельства или специально г{азначеннь|е представители.
:' 1. Родители (законньте предотавители) обунатощихся име}от право:

: ,,-;-
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1) знакомиться с уставом }ниверситет4, лицензией на осуществление
:'зовательной деятельности, со овидетельством о государственной аккредитации, с|
.1зо-программной документацией и другими док).ментами, регламентиру}ощими

|' :: 1{3&|{й}Ф и осуществление образовательной деятельности;
2) знакомиться с содержанием образования, используемь1ми методами обутения и

_*;!тания, образовательнь]ми технологиями' а так}|(е с оценками успеваемости своих
:- ;:1.

3) защищать г{рава и законнь1е интересьт обунатощихся;
+) получать информацито о всех видах планируемь|х обследований

- ''..1_1Ф[!:111€ских' психолого-педагогических) обунатощихся, давать согласие на
:' :з_]ение таких обследований или участие в таких оболедованиях' отксватьоя от их
:' .-_]ения или у1астия в них, полг{ать иттформацито о результатах проведеннь1х
_ - 633ццй обунатощихся|

-<) принимать участие в управлении }нивероитетом в форме, определяемой
_. _ 

:_-11!|м 9ставом.
6 . 6'2. Родители (законньте представители) обунатощихся обязаньт:
1 ) соблтодать правила внутреннего распорядка }нивероитета, требования.

' :зьгх нормативньгх актов, которь1е уста|{авлива}от режим занятий обунатощихся,
- ;__. к регламентации образователь1{ьтх отнотпений между 9ниверситетом и

- -_-'ш!1мися и (или) их родителями (законнь1ми представителями) и оформления
1 !::]овения, приостановления и прекращения этих отнотшений;

| ) 1'ва>т<ать честь и достоинство обунатощихся и работников 9нивероитета;
-:; своевременно вносить плату за предоставляемь|е услуги согласно закл}оченнь!м

- . : -!с11тетом договорам;
1) ттзвещать }ниверситет о причинах отоутотвия обуиатощегося' интересь1 1{оторого

"" : 3 1ставлятот' на занят!тях;
5: возмещать вред, прининенньтй }ниверситету незаконнь1ми действиями

_ : :']'-т€ЁЁолетнего обуяатощегося, инторесь{ которого 0ни представлятот.
: 5.3' йньте права и обязанности родителей (законньгх представителей)

- ': _";{\ся устанавливатотся действутощим законодательством' локальнь1ми
: :.,.::{ь1}.{и актами 9ниверситета' договорами.

- 5.-1. 3а неисполнение или ъ\енадле)(ащее исполнение обязанностей, родители
::::.:'предотавители) обунатощихся несут ответственность, г{редусмотренну}о:

- - 
*:;е_1ьством Российской Федерации.
:5.5' в целях защить| своих прав обуналощиеся' родители (законньте

: .' -.;:,110_1и) обунатощихся самостоятельно или через своих представителей вправе:
направлять в органь1 управления }ниверситета обращения о применении к

-:!!:._:\{ }ниверситета, нару1па}ощим и (или) ущем.]|я}ощим права обуиатощихся,
-' -;-.-']"1 (законнь|х представителей) обунатощихся' дисциплинарнь|х взьтсканий. 1акие
: _".'_:;:::я подлежат обязательному раосмотренито указаннь1ми органами с привлечением

*: 
- 

--^ ! {\€я, родителей (законньгх представителей) обунатощихся;
- обращаться в 1{онференцито работтликов и обунатощихся }ниверситета

1с]\{ ч!{€-[9 по вопросам о на_|{ичии или об отсутотвии конфликта
.:еского работника;

;1спользовать не запрещеннь1е законодательством Российской Федерации инь1е
;]ш|1ть1 прав и законньгх интересов.

( работникам }ниверситета отнооятся руководящие' педагогичеокие и инь1е
::;.. которь1е приниматотся в !ниверситет на.работу в соответствии о 1рудовьтм

и }ченьтй
интересов

'.| Российской Федерации.
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':

:: 1рофессорско-преподавательским дол)кностям относятся должности декана
:, ]:..]. заведутощего кафедрой, профессора, доцента' стар1шего преподавателя'
-:::|€.1-9.
. -.1. Ёа педагогическу1о работу в }ниверситет принима}отся лица, иметощие

:: ..15разование и отвечатощие квалификационнь1м требованиям, указаннь1м в
: : !1_]н&1ьньтх отандартах.
:::{.1}Ф!]е!1}1}Ф трудового договора на замещение должностей педагогических

-,:: _з. отнооящихоя к профессорско-преподавательскому составу в }ниверситете, а
._:':ево.]} на дол)кности педагогических работников предтпествует избрание по

:,:'. :а замещение ооответств}тощей дол}кности
.'. _е:агогической деятельнооти в }ниверситет не допуска}отся [1ица, которь{м она

::: законодательством либо по медицинским показаниям.
- ]. [1едагогинеские работники 9ниверёитета пользуотоя следу}ощими
..-"к]1\1}1 правами и свободами:

"зобода 
преподавания, свободное вьтра>|<ение своего мнения, свобода от

. :.'тва в профеосионш1ьнуо деятельность;
:з\_']бо.]а вьтбора и использования педагогически обоснованнь{х фор'' средств'
1'' .{ен]1я и вос|1ита|1ия;
::]во на творческуто инициативу, разработку и применение авторских программ
з _.бт'чения, и вослитания в пределах реализуемой образовательной программь1,
' - '. чебного предмета, курса' дисциплиньт (модуля);
..:]во на вьтбор учебников, унебньтх пособий' материалов и иньгх средств

. ;1 восп]1тания в соответствии с образовательной программой и в порядке'
::.::0 \! законодательством об образовану1и;

-::зо на \'частие в разработке образовательнь1х программ' в том числе унебньтх
. ' .:'}|!а!}1Бтх т'чебньтх графиков, рабоних г{ебнь1х предметов, курсов' дисциплин

' ',1''|с')-]]19€ских материалов и иньгх компонентов образовательньгх программ;

-:.]во на осуществление -науиной, научно-технинеской, творнеской,
.: :_30(Ф}] деятельности, у{астие в экспериментальной и ме)кдународной,

: .;,. разработках и во внедрении инноваций;
-]::с-) на бесплатное пользование библиотека\{ии информационнь!ми ресурсами,

-_-1ст\т] в порядке, установленном лока_т!ьнь1ми нормативнь|ми актами
_' . _:. к ттнформационно-телекоммуникационнь1м оетям и базам даннь|х, унебньтм
-'::';1\1 \1атери[}лам, музейньтм фондам' материально-техническим оредствам
1. образовательной деятельности' необходимьтм для качественного

'''я педагогической, научной или исследовательской деятельности в

].!,' на бесплатное пользование образовательнь1ми, методическими и
' '...1}тами }ниверситета в порядке' уотановленном законодательством

, : Фе:ерации или локальнь1ми нормативнь1ми актами }ниверситета;
..];3с) на участие в управлении }ниверситетом' в том числе в коллегиальньгх
.::з.1ения' в порядке, установленном настоящим }ставом;

-:3во на г{астие в обсу>кдении вопросов' отнооящихся к деятельности
; _ -]. в том чиоле через органь1 управления и. общественнь|е организации;
*:зво на объединение в общественнь1е профессионш1ьнь{е организации в

. _.'.!{](€, которь1е установлень1законодательством Российской Федерации'

-]3во на защиту профессиональной чести и достоинства' на справедливое и
: _ 3 расследование нару|пения норм профессиона.]1ьной этики т|едагогических

!
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- :аво на сокращенну}о продолх(ительность рабочего времени;

- право на дополнительное профессиональное образование по профилто
:: *];'[(Фй деятельности не ре}ке чем один раз в три года;

: право |1а е>кегодньтй основной удлиненньтй оплачиваемьтй отпуск'
' - ,. _ е.1ьность которого ог1ределяется |1равительством Российской Федерации;

- -:аво на длительньлй отпуск сроком до одного года не рея{е чем через ка)кдь]е

;. }1еп!€!ьтвной педагогичеокой работьт в порядке, установленном федеральньтм
;1сполнительной власти' осуществля}ощим функции по вьтработке

-:': . ьзнной политики и нормативно-правовому р.егулировани}о в сфере образования;
: ;тттьте трудовьте права, мерь1 социальной поддержки' установленнь1е:

. - : - . --1 ь ством Российской Федер ации и €вердло9ской области.
_ - _1 Б рабонее время [{едагогических работников в зависимости от занимаемой

. !. вкл}очается унебная (преподавательская), воспитательная работа,

.-1 'ьная работа с обунатощимися, ътаучная, творческ[ш и исследовательска'|

: так)ке другая педагогичеокая работа, шредуомотренная трудовь{ми
.:.ьт:ттт) обязанностями и (или) индивидуальнь{м планом, методическа'{,

,1;3_1ьн€ш{, организационная, диагностическая, работа по ведени1о монитор|4[1га,

_:с-]'}'сп1отренная г1ланами воспитательнь1х' физкультурно-оздоровительнь|х'
_-.\. творческих и иньтх мероприятий, проводимь1х с обунатошимися.
:::{ретнь1е трудовь1е обязанности педагогических работников }ниверситета
:' :ся трудовь|ми договорами и дол}1(ностнь{ми инструкциями.
. ^но1пение унебной (преподавательской) и другой педагогической работьл в

:збочей недели или утебного года определяется соответству}ощим локш|ьньтм

::ь1\1 актом 9ниверситета, с учетом количества часов по унебному плану'
:: _^ 

"-1 
!1 тт кватлифи кации работника

: .--.13 определ'1ется |{равилами внутреннего трудового распорядка' инь|ми

-,'1;1 г1ормативнь1ми актами }ниверситет4 трудовь1м договором, графиками
;1 расписанием занятий в соответствии с требованиями трудового

-: ":-.-]Б€]Б& ут с учетом особенностей, установленнь1х федератльньтм органом
. '.".5ттФй власти' осуществля1ощим функции по вьтработке государственной

"''. ,1 норп,{ативно-правовому регулировани}о в сфере образования.

.' -.-бгтая нагрузка на учебнь1й год для педагогических работников, оговариваемая в
,| __-)говоре, не должна превь11пать |440 академических часов.
- ]' |{едагогические работники }ниверситета обязаньт:

. ':с1 шествлять сво}о деятельность на вь1соком профессиональном уровне,
- !::-]ть в полном объеме реализаци}о преподаваемь1х уиебньтх предметов, курса,

- .::1;1 (:тодуля) в соответствии с утверх{денной работей програпгмой;

- :..б.-тгодать правовь|е' нравственнь1е и этические нормь1, оледовать требованиям

_,: ]]13_1ьнои этики;
-: ь важать честь т1 достоинство
: : . :'.1Б}{Б1)( отнотшений;

обунатощихся и других участников

* э3зв|1вать у обунатощихся познавательну}о активность' самоотоятельность'
:],::\. творческие способности, формировать гражданску1о позицито, способность к

'. .:;1зн}.{ в условиях современного мира' формировать у обунатощихся культуру

' ' ;: безопасного образа }|<изни;

: _ртт:тенять педагогичеоки обоснованнь1е и обеспечива}ощие вь1сокое качество

::::.;''я формьт, методь1 обунения и воспитания;
_ \ ч]1ть1вать особенности психофизинеского развития обутатощихся и состояние

:: зья. соблгодать специ€}льнь1е условия, необходимь1е для по'гг{ения образования

2\
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' ' ^: ";. с ограниченнь1ми возмох{ностями 3доровья' взаимодействовать при
1 |" ,: . __]'|\1с][1{{ с медицинскими организациями;_ 

с;{стематически повь1111ать свой профессион!1льнь1й уровень' не ре)ке одного р€ша

-_..] ;1роходить аттестаци}о на соответствие занимаемой долх<ности в порядке,
- - ;- . !*..зно\{ законодательством об образоваътии;

: ::оходить в соответствии с трудовь1м законодательством шредварительнь1е при
]: - * -:-;1;:;1 на работу и т1ериодические медицинские осмотрь1' а так)ке внеочереднь1е
!*[{:, ._ : - -:]]{ё осмотрь1 по направлени!о работодателя;

_роходить в установленном законодательством Росоийской Федерации порядке
|: .: - -' :1 :1роверку знаний и навь|ков в области охрань| труда;

. '-об--тгодать настоящий }став, [{равила внутреннего трудового рас|{орядка,
,!1 

": : 1 - } ".{{{ ]1 |{нь1е локш1ьнь1е нормативнь1е акть| }ниверситета.
-_:..:ессорско-преподавательский состав }ниверситета несет ответственнооть за

ш;'[:-':.' . '="чен1.1я и за соответствие вь1ставляемь]х оценок уровн1о и качеотву знаний
ш] ;.*" __,1 ,'.^я.

в целях подтвер}|(дения соответствия педагогических работников
,|!!;|, п ц:* :;.\.| ]]\1|1 должностям один раз в пять лет на основе оценки их профессион€}льной
:,:!:'6"-1 ": - -.!] в }нивероитете проводится аттестация педагогических работников
]|*:''_ _ : '. ;:.:с-'т]"1 ко\1иссией, самостоятельно формируемой }ниверситетом.

^ - } |]е.]агогический работник }ниверситета не вправе оксшьлвать платнь1е
;''т"[ .. :':. -'._Бг1Б1€ }'с.1уги обуватощимоя }ниверситета. :

_ - :- [1е:агогическим работникам запрещается использовать образовательнуо
]цу;-: ' : : ' _.5 11я политической агитации, принух(дения обутатощихся к приняти}о
] ,- ---::.:\. ре.111гиозньгх или инь|х убе>тсдений либо отказу от них' для р.в)кига\|ия
_, -_' -" . . .1. расовой, национальной или религиозной розни, для агитаци\4,
]1т "'-."_--_.::!!!)це1"1 исклточительность' превосходство либо неполноценнооть гра}кдан г{о

]:г',1

гг,;1 } -'_ 
_ : :-:: _.-1]1. их отно111ения к религии' в том числе посредством сообщения

'1;я }{еддостовернь[х сведений об историнеских' о национа.'1ьньп(' религиозньгх и
. :эа-]ициях народов, а так}1{е для побуждения обунатощихоя к действиям,
''' _ ; { \1 1{онститул{ии Российокой Феде рации.

_ - - [{едагогичеокие работники }ниверситета несут ответственность за
ф[ ' - " - - ;::,:3 !!.-1т1 ненадлежащее исполнение возложенньгх на них обязанностей в порядке
0 ] _''1:{\. которь1е установлень| федеральньтми законами. }{еисполнение или
1ц|::н., "'" - -:'--]3 ]{сполнение педагогическими работниками обязанностей учить1вается лри
т?' п ""::]:1: }{\1]1 аттеотации,

- : 3 }'ниверситете наряду с должностями педагогических работников,'

ш], 
'

8[ ].1; 
-' 1 :

т:] ''' о ! ,, -,

]т|ц :" _ _ .: !1эз}отся дол}кности
ш']",'ч'-*:-.3:ч][Ф. обслуживатощего
ш[]'т'_':"-.::;ь1е ф1'нкции.

1::'_ обязаннооти и ответственность указаннь|х работников университета'
11ц_"''.*'",_.:.- ::_-_1|{я законодательством Российской Федерации' правилами внутреннего

'1г : :" ::-'порядка и лок€}льнь1ми нормативнь1ми актами 9ниверситета, дол)кностнь!ми
[1{ '_ 

_: 
' .-- ' 1]'|;: 11 щудовь1м договором.

7. подготовкА и повь11швнив квАлиФикАции
нАучно_пвдАгогичв ских кАдРов

.

- . _1о:готовка научньгх и педагогических кадров в универоитете осуществляется
!]'-:"' -:..]]3.1€Ё1{9 Б аспирантуру и докторантуру университета и других вь{о1пих

админисщативно-управленческого' учебно_
персонала и инь!х работников, осуществлятощих
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д :;:

! ..". :

|; ;'* " .,'1. ]3ведений или нау1[|о-исследовательских учреждений, а так>ке посредством
;п]1:чц ;'' *: :]реподавателей на научнь1е доля(ности для !1одготовки докторской диссертацу1у|',
]]_':: '' '-:::.]ен]{я творческих отпусков постоянно работа]ощим в }ниверситете:
])1: '' .-::.:]€.-]9й для завер1шения работь1 над диссертацией.

-:. |{реподаватели и научнь1е сотрудники )/ниверситета повь11па}от свото
1ш}.* ' : ::::_1]1}о в у{ебнь!х заведениях повь11]1ения квалификации и переподготовки кадров,

-::\. вь1с1пих учебнь!х заведениях, путем научнь1х стажировок в ведущих
_:-'::нь1х и зарубежнь|х научнь1х и производственнь|х организациях' а такх(е путем

- . _: |]!] 14 защить| диссертации' либо по утвер)кденнь1м }ченьтм советом
_:-":1ьнь{м планам.
_ 

: ' Ёаряду с формами повь11шения кв[}лификации' финансируемь1ми за счет
. , |':'|,- ...3та. допускается повь11]1ение педагогической и наг{ной кватификации

'[;]'" :_'.:-'33ннь1х гра)кдан и организаций,зарубежнь1х фондов, по договорам с ними) а
'1!т-ш' _ _ : :.с|п]1ми учебнь1ми заведениями илинаучнь1ми организацияму|.

8. нАучн 
^я 

д$,ятвльно сть униввРситвтА
; - 1-_-тавньтм направлением) в рамках которого осущеотвляется научно-

ф:' _ '': _ :':_3_1Б€(€|]{ и инновационна5{ деятельность )/Ёиверситета, явля}отся г}ц4анитарнь1е.
} ': '" : :::\ к]1. изучаемь1е в рамках, реализуемь1х им профессиона.]1ьньтх образовательньгх
:* :

: - }(онкретньте формьт и программь{ научнь1х исследований определя}отся
;'* . |,'. , : ]'ветом }ниверситета, которьтй коорАинирует научнуто деятельность вуза. Б

)ц1:' ',* ."',,;:верситета созда}отся с цель}о проведения нау{ньтх исследований лаборатории,
ч:,|]"' : - -:';' твФ!чеокие коллективь1' студенческое научное общество, научньте кружки и
; : _:".:]{Б1е и научно-производственнь1е структурнь{е единиць1.

_-* '"зттверситете организу1отся и проводятся научнь1е семинарь1' конференции'
" |1 

' 1'(;:. научнь1е встречи. университет мо}кет участвовать в ре€}лизации совместнь]х

" * _::з(--)вательнь1х проектов, научнь1х исследований' эксперимента'1ьньгх
'*' ] '" - : . а также иньтх совместньтх мероприятий образовательнь1ми и научньтми

':.*,11\{]1. инь1ми организациями, осущёствля}ощими научну}о (наунно-
ф,"--' ] : :"_. -.-ьск}то) леятельность.

-.:]11верситете в установленном порядке могут создаваться научнь1ми
:-1].{11 и инь]ми организациями, осущеотвлятощими научнуто (наунно-

1|}|}'щвство и ФинАнсово - хо3яйстввннАя дшятвльность

_ : 3 :тнтересах достижения целей, предусмотренньгх уставом }ниверситета' она

",1.: 
- :: ]-_]зать другие некоммерческие организации'и вступать в ассоцу|ации и со|озь|.

:
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0.-1. }ниверситет отвечает по своим обязательствам только тем имуществом' на
:'- 3 по законодательству Росоийской Федерации может бьтть обращено взь1скание.

0.5. !!4сточниками формирования имущества }ниверситета в денех<ной и иньп(

:' :' ] :_'. явля}отся:
. : поступления от }нредителей; {

] : :обровольнь1е имущественнь!е взнось1 и по)кертвования;

-: , вьтручка от реализации товаров, работ, услуг;
] г _]ЁБ[А€ндьт (доходь1, г1роцентьт), полу{аемь1е по акциям, облигациям' другим

' ], " :'.}.|,'1ьътагам и вкладам;
!, -]Ф)(ФАБ1: полу{аемь1е от собственности }ниверситета;
:, ]р)'гие, не запрещеннь{е законом, поступления.
;.6. 9ниверситет не вправе осущеотв'б{ть вь|плату вознаграждения вь{с1шему органу

_[ : :_ -;н}{я - €овету учредителей }ниверситета за вь1полнение ими возложенньп( на них
: ''*,:;1. за искл}очением компенсации расходов' непосредственно связанньгх с у{астиещ
; - -::',. .: зь1с1пего органауправления.

: -. 9ниверситет вправе вь1ступать в качестве арендатора |4 арендодате.]т'{

ф 0 ;-'_з|1.
: !. [обственностью }ниверситета так)ке яв!тяется созданное ето, приобретенное

{|.,' : _::'--]3нное 
физинеским],11 и }оридичеокими лицами, имущеотво' вкл}оча'{ денежнь!е

-т:._: !-:_ :1кц]1и, другие ценнь1е бумаги иправа на интеллектуальну}о собственность.
:.. Бсе имущество }ниверситета, доходь1 от хозяйственной деятельности

$1]'",5'" ]-; его собственностьто. }ниверситет осуществляет владение' поль3ование и
]|*д- " : ! {:3н11е своим имуществом в соответствии с ее назначением и только д'1я
!;.:, - - 

':.::','-я }'ставньтх задач и целеи.
] . .. }-нивероитет осуществляет деятельнооть, в том чиоле образовательнуто, за

_ . :,1:;{ческих и физинеских лиц по договорам бб оказании г1латньтх услуг (размер и
} : т _ --.:;ь] за предоотавление услуг устанавлива1отся приказами Ректора).

' - |1-татньте образовательнь1е услуги представля}от собой осуществление
,1'** ' ,.. :."ьной{ деятельности по заданиям и за.счет средств физинеских и (или)

ф ]. 0",, ._:,";.]( .1]1ц по договорам об оказании платньгх образовательнь1х услуг. !оход от
{*,*" ; __.:тнь[\ образовательньтх услуг иопользуется университетом в соответствии с

'."""д] "' ;. :'-€.-1{\{1{.

" : \-нттверситет вправе снизить стоимость платнь1х образовательнь1х услуг по

:|ш |, : : -.чето}1 покрь1тия недостатощей стоимооти платньтх образовательньгх уолуг за
.]*.ц(""" _,-,-]!3зньгх средств' в том числе оредств, полученньгх от принооящей доход
]]щ$* 1 '': _ ":':]{. -]обровольньтх пожертвований и целевь1х взносов физинеских и (ули)
ш г,'!! ':-, " : -."]!'.. .11{ц. основания и порядо1( сния{ения отоимости платнь|х образовательньгх
'ц; '' - 

_ 
-:-:3.-111Б?}отся лок[}льнь1м нормативнь{м актом и доводятся до сведения заказчика

| !]." , .,. .;:11|цегося.
- ] -:ене;кнь1е оредства универоитета могут расходоваться на:

: : . _ -1. !нение уставнь]х задач;

- с-]Феспечение административно-хозяйотвенной, организационнои,
:]]ш' :,_ 

_; 
. -_];;кот! и других видов деятельности университета;

: _ " _.;: щуда 1птатнь1х работников' а так}ке привлеченньгх специа.,1истов.
" - Рзсходование средств 9ниверситета производится по документам'-

Ф: *]],|1 _;' -: '.т Ректоро:,т }ниверситета.

10. учвт' от1|втность и контРоль

." :] ;|верситет осуществляет
! !:: Фе:еральнь1м законом

оперативнь1й б}хгалтерский (бтоджетньтй) унет,
о бухгаттерском учете, Бтоджетньтм кодексом
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__,1...кой Федерации, ||4нструкцией по бтод>лсетному г{ету, а таю1(е налоговьтй учет в
:": _ ч-]Б1{!{ с законом о н[1логах и сборах.

}'нлтверситет отрая{ает в смете доходов и расходов все доходь!, получаемь|е от
; ::веннойдеятельности.

'- т.). !тля проверки ут подтверждения правильности годовь|х отчетов и
'_.зрских балансов }ниверситета, а так)ке д-тб{ проверки состояния текущих дел

. '|"::,:1|тета, €овет учредителей }ниверситета вправе привлекать профессиона.,1ьного
_ ;.. не связанного имущественнь1ми интересами с 9ниверситета, 9нредителями

' , :.,:|'-!]]€1а и Ректором }ниверситета.
1.. результатам проверки' €овет у{редителей }нивер ситета принимает ретпение о6

::з.р1{тельной или неудовлетворительной деятельности }ниверситета и ее органов
.:!{я. Рсли в результате проведения проверки, €оветом учредителей }ниверситета
ь_несено ре1{1ение о неудовлетворительной деятельности }ниверситета, €овет
з.:ей }ниверситета вправе вь1нести ре1пение о проведении мероприятий,
1)'1ь1х для вь1хода }ниверситета из сложивштейся ситуации. ]акое ре1пение

{ф: |;

ф'

й \}

,!;'

: ; _',-1язательнь1м для воех работников }ниверситета.
. . :. Ёалоговьте и другие государотвеннь1е органь|, на которь1е действу1ощим

: -:|3.1Б€1вом возло}кена проверка отдельньтх сторон деятельности 9ниверситета'
_ -;]1цеств'б1ть такие проверки по мере необходимости и в пределах своей

-_] 

---'!ттт- - ,_|![1.

] ':хтьт !.1 порядок ведения бухгалтерского учета устанавлива}отся действ},|ощим
- - ''..ьством.

. }-ниверситет имеет право осущеотвлять международное сотрудничество в
5разовательной, наунной и иной деятельности в соответствии с

::'. -зь1\1и договорами Российской Федерации.

- \1е>кдународное сотрудничество 9ниверситета осущеотвляется на основе

. :. Формьт статистической отчетности }нивероитета, сроки и порядок их
:-ц : - - -. .3н11я )'станавлива}отся органами государственной статистики.

:. }{онтроль за ообл1одением финштсово-хозяйственной дисциплинь]
' , :.::],_]::3та осуществ.т1,{ется €оветом учредителей }ниверситета и соответств1тощимг

|],::':.*;"!;:э]}111ирегион.}льнь!миорганами.
' Ёадзор за деятельность}о !нивероитета осущеотвляется )/нредителями путем'
::'''\{ентов у всех органов }ниверситета.

1 1. мвх{дунАРоднов сотРудничшство и
в нв1пншэкономичвскАя двятвльность униввРситвтА

й'н']1 ..

]{!йш:']ш

дг| ;- * '

шг| ;!

0т' ,.'-1
ш!|]1+*

ш1г'']| ."

_ -]]1Б€ЁЁБ|)( договоров' договоров между федеральньтм органом управления
}.. _,13\{. или инь1м государственнь1м органом управления образованием, или
, ]'|естного самоуправления и соответству}ощими органами управления
]. ,13}.1 ]1ностраннь|х государств, а также договоров, закл}оченньтх }ниверситетом с'

:_:':тт образовательнь1ми учре}кдениями' с иностраннь1ми физинескими и (или)
' : -.'.:].1[1 -_)ицами.

-: \_ниверситет имеет право осуществлять вне1пнеэкономическу}о деятельность
': _ -:}1]1 с законодательством Российской Федерации.

1]. поРядок Рш,оРгАнизАц1{и и ликвидАции униввРситвтА
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11.1. }нивероитет мо)кет бьлть реорганизован в порядке, предусмотренном
- _..-энским кодексом Российокой Федерации, Федер.1льнь1м законом (о

| ' ,.{\{ерческих организациях>> и другими федера_г:ьнь|ми закон{тми.

|1.2. Реорганизация }ниверситета ооуществляется по ре111ени}о €овета
].: 

_,1т€.]1€й )/ниверситета.
1 1.3. }ниверситет считается реорганизованнь1м, за иск.]1точением реорганизации в!

; - - присоедиъ|ения, с момента государственной регистрации (внесения зат|иси о

' ._'' :ттт) вновь возниктшей организации (организаций).
1 1.4. [{ри реорганизации }ниверситета в форме присоединения к ней дрщой

- ':.1331]1{!1 }ниверситет считается реорганизованнь{м с момента внесения

],:: :.:;1р}тощим органом в единь|й госуАарственньтй реестр торидических лиц записи о
^ ] : .'|:-_]€Рии деятельности присоединенной органи3ации.

" 1.5. }нивероитет может бьтть преобразован в фонд.
_ ] 6. }ниверситет может бьлть ликвидирован на ооновании и в порядке,

: " _ :',|_-.тренном [ра>кданским кодекоом Российской Федерац14и' Федера-гтьнь1м законом
- ::-_ \{\10!9еских организациях>> и другими федера_тльнь1ми законами.

_ ].7. }нивероитет мох(ет бьтть ликвидирован:
- по ретпенито оуда; :

- :то ретпенито €овета учредителей }ниверситета.
. -.3. [овет учредителей 9ниверситета или суд, г[ринявт11ий ретпение о ликвидации'

т.* ".;;.--. -11.1квидационн},то комисси|о (ликвидатора) и устанавливает в соответствии с
- -.ц -::-:--\]{\1 кодексом Российской Федерации' и Федеральньлм законом <<Ф,

! :: з::]еских организациях) порядок и сроки ликвидации. € момента назначения

]]т : ,-_:* !]!}{ЁФй комиосии к ней переходят полномочия по управлени1о делами
,';'::,:,:.ета'

. . ;. |1орядокликвидации:
- ] . ..11{квидационна5т комиссия (ликвидатор) помещает в органах печати, в

1 ] : _'' б.-тгткутотся даннь1е о государственной регистрации }оридических 
'[{14|];

' , - _,::] о ликвидации }ниверситет4 порядке и сроке за'1вления требований ее

(-1": ' ' !.1;1. [рок заявле'1ия требоваттий кредиторами не может бьтть менее чем два
ф1|;., . - - -::яп1'бликации сообщения о ликвидации;

']. .-тттквидационнш{ комиссия (ликвидатор) принимает мерь| по вьш{влени}о

Р![.'.| - :, : ;: по.1г{енито дебиторской задол}кеннооти, а также уведомляет в письменной

ш' _'' - -_ . :_':р0в Ф ликвидации }ниверситета;

! п .'..._ -

1 1'

- : по окончании срока для предъявления требований кредиторами

- ::1].'{ комиссия (ликвидатор) составляет промежуточньтй ликвидационнь;й

.:--:ьтй содержит сведе|1ия о составе имущества }ниверситета, перечне
.':1 ].\ кредиторами требований, а также о результатах их раоомотрения; 

:

'.:-::т'1Ф9ЁБ1й ликвидационттьтй баланс утверждается €оветом унредителей
-: -:.
- ;-ч-.1]] ип{е1ощиеся у ли|{видируемого }ниверситета денежнь|е средства
- :'. --1я \.;]овлетворения требований кредиторов, ликвидационная комисси'{

: . _-.\'цествляет продажу имущества }ниверситета с публиинь]х торгов в
- _;: __з-енно}1 для исполнения оудебнь1х ретшений;
_ : зь]]]_1ата денехшь1х оумм кредиторам }ниверситета производится

:',, _ ]1 ко1,лттссией (ликвидатором) в г1оряд1{е очереднооти' установленной
, \1 |-ь]-]€(€Ф]\{ Российской Федерации, в соответотвии с промея{уточнь1м

.:::!_\{ ба-тансом нач|{1{ая со дня его утвер}|{де11ия;
]ч)|-1€ завер1шения расчетов с кредиторами ликвидационная комисоия

: ].)став.]1яет ликвидационньтй ба:ланс, которьтй утверждается €оветом

. . ."'.,;:верс11тета.
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11'10. |1ри ликвттдации }ниверситета' остав1пееся г|ооле удовлетвор9ния
',*:.- з3н[й кредиторов имущеотво направляется на цели' в интересах которь1х она бьтла

.:.-1а. в слг1ае если использование имущества ликвидируемой организации в
-:3тствии с ее учредительнь1ми док}ментами не представ.тш{ется возможнь1м' оно

: - 
--эется в доход государства.

1 1.1 1. 3авертшение ликвидации 9ниверситета. _[{иквидация }ниверситета считаетоя

',*, : | 
".3ЁЁФй пооле внесения об этом за|ьиси в единьтй государственньтй реестр

" :,:ческих лиц.

12. локАльнь1в ноРмАтивнь|ш' Акть| униввРситвтА
:

.].1' }нивероитет принимает локш1ьнь1е нормативнь1е актьт, содер}кащие нормь1,
*,|] -]|:\-[ощие образовательнь{е отно1пения, в пределах своей компетенции в

- _": .:.-тв11и с законодательством Российской Федерации.
. ].]. }ниверситет принимает лока!'!ьнь1е нормативнь1е акть1 по основньтм

ут ]' .__:_,'{ организации и осуществления обр{шовательной деятельнооти' в том числе

",. ..::т!{р\'}о1ц1'е правила г[риема обу{атощихся' ре)ким занятий обунатощихся, фоьмь1,
:''] _,.']ность 

1{ порядок текущего конщо]1'{ успеваемооту.^и промежуточной аттестации
"*_"- -'^;!\ся. порядок и основания перевода' отчисления и восотановления
"*-. '.';1}:.я. поря-]ок оформления возникновения' приостановления и прекращени;{

-.'::1!:|1 ],1'']1*\ образовательной организацией и обутатощимися и (или) родите;ш{ми
" : :.\{,] -:е:став1{телями) несовер1пеннолетних обутатощихся.

: : 3 ;.-:тчаях, установленнь[х действу1ощим законодательством, согла1пениям'1,
. ' ,.: :'- , . : _ :р]{ лр14|1ятии локальньгх нормативнь1х актов учить1вает мнение

]- - - : - :-.:1с-т|Ф органаработников,

- - 1ртт принятии лока,.1ьньп( нормативньгх актов, затрагива}ощих права:

']' "*" -. ;: гзботников }ниверситета, учить1вается мнение (онференция работников

|; *.' : : :..\чаях) которь|е предусп{отрень| трудовь1м законодательством, вь1борного

]: ' - . _'3гана'

- : !1ор:тьт локш1ьнь1х нормативнь1х актов, ухуд!па}ощие поло)кение
1}} ,* :; 1!-1и работников }ниверситета по сравненито о уотановленнь1м
,шш1|1, ' : ' _ зо\{ об образовании, щудовь1м законодательством положением либо

;г*" ,[''-, .::\'1пением установленного порядка, не применятотся и подлежат отмене

}{!!||1|' - |,'- . ] _;: организациеу|.

: ! { 3 \ 1 в нюъ\ияу1 (или) дополнюн7ля,, вносимь!ш, в устАв
униввРситвтА

,:-':з-енртя и дог{олненияв устав }ниверситета вносятся по ре1шени}о €овета

-._';:верситета.

Ре_шентте о внесении изменений и дополнений в устав }ниверситета

, (овето:т учредителей }ниверситета и оформляетоя пиоьменно.

.:,:,:ененття и дополненияв устав }ниверситета вступатот в законн}то силу с

. ';', -,]!с-1Бенной регистрации.ф; ,'
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