
 



 

 

1.7. Организация учебного процесса осуществляется посредством распоряжений 
ректора, проректора по учебной работе или декана университета, обязательных для 
исполнения обучающимся.  

1.8. Обучающемуся университета выдается студенческий билет с указанием 
факультета, курса, формы обучения, а также зачетная книжка, в которой фиксируются 
результаты промежуточных и итоговых испытаний, в том числе государственной 
итоговой аттестации. 

 1.9. Режим занятий обучающегося определяется соответствующими договору: 
ОПОП ВО, формой обучения, графиками учебного процесса, учебными планами 
направления подготовки.  

1.10. Университет может полностью или частично освобождать обучающегося за 
счет средств физических или юридических лиц от внесения оплаты за обучение, в 
соответствии с Положением о порядке снижения стоимости обучения.  

1.11. Университет может применять иные формы материального и морального 
поощрения обучающихся поощрений, обучающихся за успехи в учебной, научно-
исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной деятельности, 
установленные органами управления университетом.  

2. ПРАВА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

2.1. Обучающийся университета имеет право:  

- на предоставление академических прав в соответствии с частью 1 статьи 34 
Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»;  

- получать образование в соответствии с Федеральными государственными 
образовательными стандартами высшего образования (ФГОС ВО);  

- получать информацию от университета по вопросам организации и обеспечения 
надлежащего предоставления услуг;  

- получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений, 
навыков и компетенций, а также о критериях этой оценки;  

- пользоваться в ходе учебного процесса имеющимися аудиториями, кабинетами, 
библиотекой, услугами других подразделений университета, его факультетов, отдела 
аспирантуры;  

- принимать участие в научной, культурной, спортивной, оздоровительной 
деятельности университета и его подразделений;  

- без дополнительной оплаты посещать (без дальнейшей промежуточной и 
итоговой аттестации) все виды учебных занятий в университете кроме тех, которые 
относятся к дополнительным образовательным услугам, при условии своевременного 
выполнения графика учебного процесса;  

- участвовать в управлении образовательным учреждением путем выражения своих 
мнений, оценок, и т. п. на ученом совете соответствующего факультета и университета, на 
собраниях, в коллективных и индивидуальных обращениях к администрации 



университета и в иных формах в соответствии с порядком, утвержденным 
администрацией университета;  

- на добровольной основе получать дополнительные платные образовательные 
услуги;  

- осуществлять другие права, предусмотренные Уставом университета, другими 
локальными актами университета и законодательством РФ;  

- обучаться в рамках утвержденных образовательных программ, по 
индивидуальным учебным планам, на обучение по ускоренной программе;  

- на уважение человеческого достоинства, признание индивидуальности, учет 
личностных особенностей со стороны администрации университета, научных и 
педагогических работников, других обучающихся;  

- на соблюдение условий, гарантирующих охрану здоровья при осуществлении 
образовательного процесса и личную безопасность;  

- на перевод в случае прекращения деятельности университета (факультета, отдела 
аспирантуры), а также в иных случаях, предусмотренных законодательством РФ, в другие 
образовательные учреждения или на другие факультеты университета, реализующие 
ОПОП ВО соответствующего уровня при согласии образовательного учреждения 
(факультета).  

3. ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ  

3.1. Обучающийся университета обязан:  

- при поступлении в университет и в процессе обучения своевременно 
предоставлять необходимые документы, предусмотренные Правилами приема в 
университет и иными локальными нормативными актами университета;  

- в полном объеме исполнять обязанности, предусмотренные действующим 
законодательством, локальными нормативными актами университета и настоящим 
Положением;  

- беречь имущество университета (собственное или используемое университетом 
на ином основании), своевременно возвращать университету предоставленную ему в 
пользование учебную, методическую и научную литературу, а также технические 
средства обучения; нести ответственность в случае причинения ущерба имуществу 
университета;  

- соблюдать традиции университета, придерживаться уважительного отношения к 
другим людям на основе общечеловеческих ценностей морали и нравственности;  

- не совершать действий, наносящих ущерб репутации университета;  

- соблюдать учебную дисциплину, не препятствовать оптимальному ведению 
образовательного процесса в университете, не опаздывать к началу занятий, не создавать 
помех и не наносить ущерб учебной деятельности;  

- выполнять распоряжения ректора, проректора по учебной работе, декана 
факультета, других должностных лиц университета, касающиеся организации и 
осуществления учебной, научной и иных связанных с ними видов деятельности;  

- выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренные учебными 
дисциплинами, учебными планами, образовательными программами;  



- уважать права и личное достоинство других обучающихся, научных и 
педагогических работников и сотрудников университета;  

- иметь опрятный внешний вид, не появляться в университете внетрезвом 
состоянии, курить в строго отведенных местах, соблюдать чистоту во всех помещениях, 
используемых университетом, не оставлять за собой мусор в учебных и иных 
помещениях;  

- незамедлительно информировать администрацию университета об изменении 
персональных данных;  

- выполнять иные требования, предусмотренные законодательством РФ, локальных 
нормативных актов университета, не противоречащих Уставу университета и настоящему 
Положению, а также принятые на себя по договору с университетом другие обязательства.  

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ  

4.1. Обучающийся университета несет ответственность:  

- за невыполнение учебного плана (в том числе индивидуального учебного плана) 
вплоть до отчисления из университета;  

- за причинение ущерба университету (уничтожение, порчу имущества и т. п.), 
научным и педагогическим работникам, сотрудникам университета, другим обучающимся 
- согласно действующему законодательству РФ; 

 - за нарушение условия оплаты за обучение - согласно заключенному им договору 
с университетом;  

- за нарушение учебной дисциплины, невыполнение приказов и распоряжений 
администрации, действующих локальных нормативных актов, появление в университете в 
нетрезвом состоянии, курение в непредусмотренных для этого местах, употребление в 
университете наркотических средств и психотропных веществ, нецензурную речь - вплоть 
до отчисления из университета;  

- за применение физического и психического насилия, ущемление чести и 
достоинства других обучающихся, научных и педагогических работников и сотрудников 
университета, совершение действий, наносящих ущерб репутации университета, 
распространение сведений, порочащих его - вплоть до отчисления из университета.  

5. ПОРЯДОК ПРИВЛЕЧЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ К ДИСЦИПЛИНАРНОЙ 
ОТВЕТСТВЕННОСТИ  

5.1. Обучающиеся, нарушившие положения Устава университета, настоящего 
Положения, договора (за исключением правил, регулирующих оплату обучения), иных 
локальных нормативных актов университета или распорядительных актов факультета 
(отдела аспирантуры), могут быть привлечены к дисциплинарной ответственности в 
соответствии с Порядком применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 
дисциплинарного взыскания, утвержденным Приказом Минобрнауки России N 185 от 
15.03.2013 г.  

5.2. За дисциплинарный проступок университет применяет следующие виды 
взысканий:  

- замечание;  

- выговор;  



- отчисление.  

5.3. Вид взыскания определяется администрацией университета в зависимости от 
тяжести проступка обучающегося.  

5.4. В случае совершения обучающимся проступка администрация 
соответствующего факультета (отдела аспирантуры) вправе требовать у нарушителя 
письменное объяснение.  

5.5. В целях получения объяснений издается распоряжение декана факультета или 
заведующего отделом аспирантуры об установлении сроков (не менее трех учебных дней) 
предоставления письменного объяснения.  

5.6. Отказом дать письменное объяснение по факту нарушения считаются: 
заявление обучающегося, содержащее отказ, а также фактическое не предоставление 
письменного объяснение в сроки, установленные соответствующим распоряжением.  

В этих случаях составляется Акт об отказе дать письменное объяснение по факту 
нарушения. Акт подписывается не менее чем двумя сотрудниками университета.  

5.7. Взыскание может быть наложено не позднее одного месяца со дня 
обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня совершения проступка 
обучающимся, не считая времени отсутствия обучающегосяуказанного в пункте 5.9 
настоящего Положения, а также времени, необходимого на учет мнения советов 
обучающихся, представительных органов обучающихся, советов родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся организации, но не более семи 
учебных дней со дня представления ректору университета, мотивированного мнения 
указанных советов и органов в письменной форме..  

5.8. Применение физического и (или) психического насилия со стороны 
администрации факультета или отдела аспирантуры по отношению к обучающимся не 
допускается.  

5.9. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся 
во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам 
или отпуска по уходу за ребенком. 


